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Депутаты Белгородского городского Совета внесли 
изменения в параметры городского бюджета на 2022 год 
и двухлетний плановый период. Общий объём доходной ча-
сти на текущий год в части безвозмездных поступлений 
увеличился на 332 млн рублей. Часть этих средств пойдёт 
на обустройство быта граждан ДНР и ЛНР.

По информации руководителя комитета финансов и бюд-
жетных отношений администрации города Андрея Дятло-
ва, изменения параметров бюджета в основном связаны с 
выделением безвозмездных поступлений из вышестоящего 
бюджета, а также перераспределением и уточнением кон-
кретных ресурсов.

Общая сумма расходов муниципального бюджета на 2022 
год составит около 18 млрд рублей. При этом плановый 
объём расходной части областного центра увеличен на 257 
млн рублей.

Белгороду за счёт межбюджетных трансфертов выделили около 40 млн рублей на оказание услуг 
по социально-бытовому обустройству жителей Донбасса и граждан сопредельного государства, 
вынужденных временно покинуть территории проживания.

В семинаре участвовало 125 представителей админи-
страций муниципальных образований Белгородской обла-
сти. С докладом на тему «Реализация национального плана 
развития конкуренции, стандарта развития конкуренции, 
организация антимонопольного комплаенса на террито-
рии Белгородской области в 2021 году» выступила началь-
ник отдела экономического мониторинга и развития кон-
куренции департамента стратегического планирования 
и конкурентной политики министерства экономического 

развития и промышленности Белгородской области На-
талья Бондаренко.

Она подвела итоги реализации в регионе Национально-
го плана развития конкуренции в Российской Федерации и 
Стандарта развития конкуренции в субъектах Российской 
Федерации, внедрения антимонопольного комплаенса ор-
ганами местного самоуправления области в 2021 году и 
озвучила задачи, которые необходимо решить в сфере го-
сударственной конкурентной политики в 2022 году.

Беженцам помогут в обустройстве

В рамках федеральной программы, которую реализует 
Минэкономразвития РФ и VK, запускается программа под-
держки предпринимателей, которая позволит через центр 
«Мой бизнес» удвоить рекламный бюджет на продвижение 
в «ВКонтакте».

Программу планируют реализовать в 84 регионах Рос-

сии. VK и центры «Мой бизнес» по всей стране будут по-
могать предпринимателям в использовании цифровых ин-
струментов для запуска и развития бизнеса в интернете.

Одно из ключевых направлений партнёрства – повыше-
ние цифровой грамотности предпринимателей и помощь 
в работе с технологическими инструментами для улуч-
шения бизнес-показателей. Команда VK также поможет 
сотрудникам центров развивать экспертизу в работе с 
инструментами социальной сети для бизнеса.

Для белгородских предпринимателей запустят 
новые меры поддержки.

Конкуренция - путь к развитию

По данным министерства экономики и промышленности Белгородской области

Бизнес в соцсетях

По данным белгородского центра «Мой бизнес»

В рамках проекта «Эффективное муниципальное управление» Ассоциация «Совет 
муниципальных образований Белгородской области» совместно с управлением Федеральной 
антимонопольной службы по Белгородской области и региональным министерством 
экономического развития провела семинар.
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На сегодняшний день этот по-
казатель значительно вырос и  со-
ставляет 424 участка  и терри-
тории общей площадью 593,8 га. В 
жилищное строительство удалось 
вовлечь 416 участков площадью 64 
га (по состоянию на конец 2021 года 
этот показатель составлял  272 
участка площадью 42 га).

На публичной кадастровой карте 
размещены сведения о 44 земельных 
участках и территориях площадью 
30 га. 

- С помощью сервиса «Земля для 
стройки» любые заинтересованные 
лица могут в режиме онлайн найти 
подходящий для строительства 
индивидуального жилого дома или 
многоквартирного дома земельный 
участок или территорию, а затем 
обратиться за их предоставлени-
ем в уполномоченный орган власти, 
- пояснила заместитель министра 
имущественных и земельных отно-
шений Белгородской области - на-
чальник департамента земельных 
ресурсов Янина Пойминова.

- Актуальную информацию о зем-
лях, предназначенных для строи-
тельства, жители региона могут 

получить удалённо, воспользовав-
шись сервисом «Земля для строй-
ки», который создан на базе публич-
ной кадастровой карты (https://pkk.
rosreestr.ru). Для этого необходимо 
в критериях поиска меню выбрать 
«Жилищное строительство», за-
тем  ввести в поисковую строку 
комбинацию знаков - 31:* (номер ре-
гиона, 31 - Белгородская область) 

и начать поиск. Сервис позволяет 
выбрать свободный земельный уча-
сток, получить о нём необходимые 
сведения. Также при помощи серви-
са можно подать заявку на исполь-
зование выбранной территории в 
уполномоченный орган, - напомнила 
заместитель руководителя управ-
ления Росреестра по Белгородской 
области Юлия Яцинишина.

Проект «Земля для стройки» набирает 
обороты
В регионе ведут работу по вовлечению земельных участков в оборот для жилищного 
строительства. По состоянию на конец 2021 года на территории Белгородской области выявили 
248 земельных участков и территорий площадью 55,6 га.

Управление Росреестра по Бел-
городской области информирует, 
что в соответствие с паспортом 
федерального проекта «Цифровое 
государственное управление», реа-
лизуемого в рамках исполнения госу-
дарственной программы Российской 
Федерации «Национальная система 
пространственных данных», ФГБУ 
«Центр геодезии, картографии и 
ИПД» осуществляет мероприятия 
по созданию сегментов федеральной 
сети геодезических станций (далее – 
ФСГС) на территории субъектов Рос-
сийской Федерации.

Основной целью создания ФСГС яв-

ляется объединение отдельных диф-
ференциальных геодезических стан-
ций, принадлежащих физическим и 
юридическим лицам, и постоянно дей-
ствующих пунктов фундаменталь-
ной астрономо-геодезической сети, 
совместная обработка получаемой в 
автоматизированном режиме измери-
тельной информации для обеспечения 
заинтересованных физических лиц и 
юридических лиц, государственных 
органов власти точными исходными 
данными для геодезических и карто-
графических работ.

- Включение дифференциальных 
геодезических станций в состав 
ФСГС осуществляется на основании 
заключаемого с ФГБУ «Центр геоде-
зии, картографии и ИПД» соглаше-
ния о сотрудничестве, при условии 
соблюдения владельцами указанных 
станций положений ст. 9 Федерально-
го закона от 30.12.2015 № 431-ФЗ «О 

геодезии, картографии и простран-
ственных данных и о внесении изме-
нений в отдельные законодательные 
акты Российской Федерации» и обе-
спечения возможности автоматизи-
рованной передачи измерительных 
данных в аппаратно-программный 
комплекс ФСГС, – прокомментирова-
ла заместитель руководителя управ-
ления Лариса Александрова.

Принимая во внимание важность 
реализации данного мероприятия, 
предлагаем операторам (владельцам) 
действующих дифференциальных 
геодезических станций принять уча-
стие в проекте по созданию ФСГС.

Создаём сеть
Важная информация для 
владельцев действующих 
дифференциальных 
геодезических станций.

ФОТО DOSTUP1.RU

ФОТО DOSTUP1.RU
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Отделение ПФР по Белгородской 
области напоминает, что нерабо-
тающие трудоспособные граждане, 
которые ухаживают за пожилыми 
людьми или людьми с ограниченны-
ми возможностями здоровья, имеют 
право на получение компенсационной 
или ежемесячной выплаты. В Бел-
городской области такие выплаты 
получают 39 218 граждан, которые 
осуществляют уход за 53 982 жите-
лями региона.

Компенсационная выплата может 
быть установлена неработающему 
трудоспособному гражданину, кото-
рый осуществляет уход за людьми, 

относящим мся к разным категориям 
нетрудоспособных. Это инвалиды I 
группы (за исключением инвалидов с 
детства I группы), а также преста-
релые, нуждающиеся по заключению 
лечебного учреждения в постоянном 
постороннем уходе либо достигшие 
возраста 80 лет. Право на выплаты 
в таких случаях действует незави-
симо от факта совместного или 
раздельного проживания или род-
ственных связей. Размер компенса-
ционной выплаты составляет 1200 
рублей в месяц. В Белгородской об-
ласти более 33 506 граждан получа-
ют компенсационные выплаты по 
уходу за 47 225 гражданами.

Ежемесячную выплату устанав-
ливают и неработающему трудо-
способному гражданину, который 
ухаживает за ребёнком-инвалидом 
в возрасте до 18 лет или инвалидом 
с детства I группы. Размер еже-

месячной выплаты родителю (или 
усыновителю, опекуну, попечителю) 
- 10 000 рублей. Такие выплаты полу-
чают 6 457 белгородцев, ухаживаю-
щих за 6 757 инвалидами детства.

Для назначения компенсационной 
или ежемесячной выплаты гражда-
нин, который осуществляет уход, 
должен подать электронное за-
явление на портале Госуслуг или 
обратиться с заявлением лично в 
клиентскую службу отделения Пен-
сионного фонда России по Белго-
родской области, предварительно 
записавшись на приём. Уточнить 
режим работы ближайшей клиент-
ской службы и записаться на приём 
можно по телефонам горячей линии 
отделения: +7(4722) 30-69-67 или 
8-800-600-03-41.

Более 39 тыс. белгородцев 
получают выплаты по уходу 
за нетрудоспособными 
гражданами. 

Выплаты по уходу

Сегодня 263369 жителей Белго-
родской области являются феде-
ральными льготникам, а значит, име-
ют право на предоставление набора 
социальных услуг – в натуральном 
виде или в его денежном эквивален-
те, в зависимости от выбора льгот-
ника.

Более 55 тыс. льготников регио-
на сделали свой выбор на 2022 год в 
пользу предоставления набора соцус-
луг в натуральном виде. В соцпакет 
входит обеспечение необходимыми 
лекарственными препаратами, са-
наторно-курортное лечение (при 
наличии медицинских показаний), 
бесплатный проезд на пригородном 
железнодорожном транспорте, а 
также на междугородном транспор-
те к месту лечения и обратно.

Напоминаем, что пра во на бес-
платный проезд в пригородном же-
лезнодорожном транспорте необ-
ходимо подтверждать справкой о 
наличии права на получение государ-
ственной социальной помощи. В ней 
указана категория льготника, срок 
назначения ежемесячной денежной 
выплаты, а также социальная ус-
луга, на которую гражданин имеет 

право. Справка действительна в те-
чение всего календарного года и в лю-
бом регионе России.

Этот документ можно получить 
в клиентской службе ПФР по месту 
установления ежемесячной денежной 
выплаты, дающей право на предостав-
ление НСУ. Удобнее всего получить её 
в зоне самообслуживания, воспользо-
вавшись при необходимости помощью 
администратора. Для этого не нужно 
записываться на приём к специалисту 
ПФР – справку вы получите в режиме 
онлайн. Также справку можно заказать 
через сайт ПФР. Регистрироваться 
для этого не надо, достаточно вве-
сти свою фамилию, имя, отчество и 
СНИЛС и выбрать на сайте необходи-
мый вид документа. После этого необ-
ходимо прийти с паспортом в клиент-
скую службу ОПФР по Белгородской 
области и обратиться к администра-
тору за её получением. Записываться 
на приём в этом случае не нужно, при 
наличии электронной очереди талон 
брать тоже не надо.

Чтобы получить билеты, справку 
необходимо предъявить в кассе же-
лезнодорожного вокзала. Вместе со 
справкой предъявляется документ, 

удостоверяющий личность и доку-
мент, подтверждающий льготную 
категорию (удостоверение участни-
ка войны; справка, подтверждающая 
факт установления инвалидности, и 
др.).

Напомним, что при желании 
льготник может возобновить полу-
чение соцпакета в натуральном виде 
(или его части), если от этой услуги 
он ранее отказался. Для этого необ-
ходимо подать соответствующее 
заявление в ПФР до 1 октября 2022 
г. Удобнее всего это сделать в элек-
тронном виде.

Для справки: в 2022 году одновре-
менно с ЕДВ на 8,4% проиндексиро-
ван входящий в его состав набор 
социальных услуг. Право на него 
имеют все получатели ЕДВ, не от-
казавшиеся от полного набора со-
циальных услуг либо от какой-либо 
конкретной услуги в пользу замены 
на денежную форму. Стоимость 
набора с 1 февраля увеличилась до 
1313,44 рубля в месяц.

На дачу бесплатно
Бесплатным проездом на пригородном железнодорожном 
транспорте в 2022 году воспользуются более 33 тыс. 
белгородских льготников.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕЛГОРОДА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 30 июня 2022 г.  № 124

О внесении изменений в постановление администрации города Белгорода от 22 
мая 2019 года № 69

В соответствии с федеральными законами от 24 июня 1998 года № 89-ФЗ «Об отходах 
производства и потребления», от 10 января 2002 года № 7-ФЗ  «Об охране окружающей 
среды», от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Белгородской 
области от 26 сентября 2016 года  № 350-пп «Об утверждении территориальной схемы 
обращения с отходами,  в том числе с твердыми коммунальными отходами, на территории 
Белгородской области» 

П О С Т А Н О В Л Я Ю:
1. Внести в постановление администрации города Белгорода  от 22 мая 2019 года № 

69 «О прекращении эксплуатации старой городской свалки» изменения следующего содер-
жания:

1.1. В пункте 1 слова «площадью 152016 кв. м» заменить словами  «площадью 204309 
кв. м».

1.2. Пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить  на заместителя 

главы администрации города – руководителя департамента городского хозяйства Роман-
чукевич А.Я.».

2. Управлению информационной политики администрации города обеспечить опубли-
кование настоящего постановления в газете «Наш Белгород», сетевом издании «Газета 
«Наш Белгород» (GAZETANB.RU)  и на официальном сайте органов местного самоуправле-
ния города Белгорода в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить  на заместителя 
главы администрации города – руководителя департамента городского хозяйства Роман-
чукевич А.Я.

А.А. ИВАНОВ,
глава администрации города Белгорода

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕЛГОРОДА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 1 июля 2022 г.  № 125

О внесении изменений в постановление администрации города Белгорода от 30 
декабря 2021 года № 275 

В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации и в целях 
упорядочения оплаты труда работников муниципальных учреждений города Белгорода 

П О С Т А Н О В Л Я Ю:
1. Внести в постановление администрации города Белгорода от 30 декабря 2021 года 

№ 275 «Об утверждении Положения об условиях оплаты труда работников муниципаль-
ных учреждений города Белгорода» (в редакции постановлений администрации города 
Белгорода от 24 января 2022 года № 12, от 11 апреля 2022 года № 69) следующие из-
менения:

1.1. В Положении об условиях оплаты труда работников муниципальных учреждений 
города Белгорода:

1.1.1. Подпункт 2.2.4 пункта 2.2 раздела 2. Оплата труда основного персонала изло-
жить в новой редакции:

 «2.2.4. За работу в выходные и нерабочие праздничные дни.
Работа в выходной или нерабочий праздничный день оплачивается:
- в размере одинарной дневной или часовой части должностного оклада за день или 

час работы сверх должностного оклада, если работа в выходной или нерабочий празднич-
ный день производилась в пределах месячной нормы рабочего времени, с учетом компен-
сационных и стимулирующих выплат в одинарном размере;

- в размере двойной или часовой части должностного оклада за день или час работы 
сверх должностного оклада, если работа производилась сверх месячной нормы рабоче-
го времени, с учетом компенсационных и стимулирующих выплат в одинарном размере.

Выплата производится на основании локального акта учреждения и табеля учета ра-
бочего времени.

По желанию работника, работавшего в выходной или нерабочий праздничный день, 
ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа в выходной или 
нерабочий праздничный день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате 
не подлежит.».

1.1.2. Подпункт 3.2.4 пункта 3.2 раздела 3. Оплата труда обслуживающего персонала 
изложить в новой редакции:

«3.2.4. За работу в выходные и нерабочие праздничные дни.
Работа в выходной или нерабочий праздничный день оплачивается:
- в размере одинарной дневной или часовой части должностного оклада за день или 

час работы сверх должностного оклада, если работа в выходной или нерабочий празднич-
ный день производилась в пределах месячной нормы рабочего времени, с учетом компен-
сационных и стимулирующих выплат в одинарном размере;

- в размере двойной или часовой части должностного оклада за день или час работы 
сверх должностного оклада, если работа производилась сверх месячной нормы рабоче-
го времени, с учетом компенсационных и стимулирующих выплат в одинарном размере.

Выплата производится на основании локального акта учреждения и табеля учета ра-
бочего времени.

По желанию работника, работавшего в выходной или нерабочий праздничный день, 
ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа в выходной или 
нерабочий праздничный день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате 
не подлежит.».

1.1.3. Подпункт 4.2.4 пункта 4.2 раздела 4. Оплата труда вспомогательного персонала 
изложить в новой редакции:

«4.2.4. За работу в выходные и нерабочие праздничные дни.
Работа в выходной или нерабочий праздничный день оплачивается:
- в размере одинарной дневной или часовой части базового оклада за день или час 

работы сверх должностного оклада, если работа в выходной или нерабочий праздничный 
день производилась в пределах месячной нормы рабочего времени, с учетом компенса-
ционных и стимулирующих выплат в одинарном размере;

- в размере двойной или часовой части базового оклада за день или час работы сверх 
должностного оклада, если работа производилась сверх месячной нормы рабочего вре-
мени, с учетом компенсационных и стимулирующих выплат в одинарном размере.

Выплата производится на основании локального акта учреждения и табеля учета ра-
бочего времени.

По желанию работника, работавшего в выходной или нерабочий праздничный день, 
ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа в выходной или 
нерабочий праздничный день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате 
не подлежит.».

1.1.4. Приложение 2 изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему 
постановлению.

 2. Настоящее постановление вступает в силу с 1 июля 2022 года. 
3. Комитету финансов и бюджетных отношений администрации города Белгорода 

(Дятлову А.В.) обеспечить финансирование расходов на оплату труда работников муни-
ципальных учреждений в соответствии с настоящим постановлением в пределах средств, 
предусмотренных в бюджете городского округа «Город Белгород» на эти цели.

4. Управлению информационной политики администрации города Белгорода обеспе-
чить опубликование настоящего постановления в газете «Наш Белгород», сетевом из-
дании «Газета «Наш Белгород» (GAZETANB.RU) и на официальном сайте органов мест-
ного самоуправления города Белгорода в информационно-телекоммуникационной сети 
Интернет.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 
главы администрации города – руководителя департамента экономического развития 
Григоренко И.Ю.

А.А. ИВАНОВ,
глава администрации города Белгорода

Приложение
к постановлению администрации города Белгорода

от 1 июля 2022 г. № 125

Приложение 2
к Положению об условиях оплаты труда работников 

муниципальных учреждений города Белгорода

Размеры должностных (базовых) окладов и надбавки за сложность,
 напряженность и высокие достижения в труде работникам муниципальных 

учреждений города Белгорода

Основной и обслуживающий персонал
№ 
п/п

Наименование должностей Должност-
ной оклад, 
рублей

Надбавка за сложность, напря-
женность и высокие достижения в 
труде, %
основной 
персонал

обслужи-вающий 
персонал

Главный инженер 25 150 120 -
Руководитель группы 19 950 120 -
Начальник отдела 14 685 120 100
Заместитель начальника отдела 12 965 120 100
Начальник службы 11 664 120 100
Начальник сектора 11 664 120 100
Главный механик 14 685 120 -
Заместитель главного бухгалтера 14 685 120 100
Ведущий бухгалтер 11 248 120 100
Бухгалтер 10 825 90 80
Главный специалист 10 825 120 100
Ведущий специалист 9 105 90 80
Главный специалист по обработке 
фото и видеоматериалов

10 825 120 100

Юрисконсульт 10 825 120 100
Специалист по персоналу 10 825 120 100
Специалист по кадровому делопро-
изводству

9 105 120 100

Документовед 10 825 120 100
Делопроизводитель 9 105 90 80
Референт 9 105 90 80
Секретарь 8 224 90 80
Специалист по закупкам 11 248 120 100
Специалист по охране труда 10 825 120 100
Специалист по маркетингу 11 248 120 100
Специалист по информационным 
системам

10 825 120 100

Системный администратор 10 825 120 100
Сетевой администратор 10 825 120 100
Программист 9 105 120 100
Ведущий специалист по технической 
поддержке

10 825 120 100

Специалист по работе с просроченной 
задолженностью

10 825 120 100

Специалист по управлению жилищ-
ным фондом

10 825 120 100

Инженер по технической эксплуатации 
жилищного фонда

10 825 120 100

Ведущий экономист 11 248 120 100
Экономист 10 825 90 80
Старший инспектор по охране обще-
ственного порядка

11 664 120 100

Инспектор по охране общественного 
порядка

10 825 120 100

Инженер-сметчик 17 100 120 100
Инженер по надзору за строитель-
ством

16 050 120 100

Геодезист 16 050 120 100
Инженер по гражданскому строи-
тельству

16 050 120 100

Инженер по комплектации оборудо-
вания

10 825 120 100

Механик 11 664 120 100
Ведущий инженер 10 825 120 100
Инженер-механик 9 105 90 80
Техник 10 825 120 100
Инженер по ремонту и эксплуатации 
здания

10 825 120 100

Комендант здания 11 664 120 100
Заведующий хозяйством 10 825 120 100
Старший преподаватель 10 825 120 100
Преподаватель 9 105 90 80
Специалист административно-хозяй-
ственной деятельности

9 105 90 80

Товаровед 11 248 120 100
Диспетчер 9 105 - 90
Медицинская сестра 9 045 - 90
Автомеханик 9 045 - 90
Электромеханик 9 045 - 90

Вспомогательный персонал
№ 
п/п

Наименование профессий Базовый оклад, рублей

Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий 10 468
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№ 
п/п

Наименование профессий Базовый оклад, рублей

Слесарь по ремонту автомобилей 10 468
Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования 10 468
Слесарь-сантехник 10 468
Водитель автомобиля 8 184
Гардеробщик 7 432
Уборщик служебных помещений 7 432
Сторож 7 432
Вахтер 7 432
Дворник 7 432

М.В. КУПРИЯНОВА,
начальник управления по труду и социальному партнерству департамента 

экономического развития администрации города Белгорода

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕЛГОРОДА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 1 июля 2022 г.  № 126

О внесении изменений в постановление администрации города Белгорода от 10 мая 
2017 года № 113 

В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской Федерации и в целях совер-
шенствования управления муниципальными унитарными (казенными) предприятиями и муни-
ципальными учреждениями города Белгорода 

П О С Т А Н О В Л Я Ю:
Внести в постановление администрации города Белгорода от 10 мая 2017 года № 113 «Об 

утверждении Порядка назначения на должность и освобождения от нее руководителей муни-
ципальных унитарных (казенных) предприятий и муниципальных учреждений» (в редакции по-
становлений от 18 августа 2017 года № 178, от 09 января 2018 года № 1, от 02 июля 2018 года 
№ 88, от 11 марта 2020 года № 41, от 12 февраля 2021 года № 31, от 8 апреля 2022 года № 65) 
изменения следующего содержания:

1.1. В Положении об условиях оплаты труда руководителей, их заместителей и главных 
бухгалтеров муниципальных унитарных (казенных) предприятий и учреждений города Белго-
рода:

1.1.1. В пункте 2.3:
1.1.1.1. Таблицу 1 изложить в новой редакции:
 Таблица 1

Показатели оценки 
деятельности 
учреждений

Уровни критериев оценки деятельности учреждений

1 уровень 2 уровень 3 уровень 4 уровень
Объем внебюджет-
ной деятельности

более 15 млн 
рублей

от 7 до 
15 млн рублей

от 5 до 7 млн рублей до 5 млн рублей

Штатная числен-
ность

более 45 
единиц

более 30 единиц от 20 до 30 единиц до 20 единиц

Совокупный объем 
закупок

более 1 млрд 
рублей

от 30 млн. до 
1 млрд рублей

от 20 до 
30 млн рублей

до 20 млн рублей

1.1.1.2. Подпункты 2.3.1 и 2.3.2 изложить в новой редакции:
«2.3.1. В зависимости от соответствия показателей деятельности учреждения критериям, 

указанным в таблице 1, должностной оклад руководителя учреждения составляет:
а) при соответствии не менее двум из трёх критериев первого уровня – 65,66 процентов от 

должностного оклада главы администрации города Белгорода;
б) при соответствии не менее двум из трёх критериев второго уровня – 47,9 процентов от 

должностного оклада главы администрации города Белгорода;
в) при соответствии не менее одному из трёх критериев третьего уровня – 44,3 процента от 

должностного оклада главы администрации города Белгорода;
г) при соответствии не менее одному из трёх критериев четвёртого уровня – 41,2 процента 

от должностного оклада главы администрации города Белгорода.
2.3.2. В зависимости от соответствия показателей деятельности учреждения критериям, 

указанным в таблице 1, должностные оклады первого заместителя и заместителя руководите-
ля учреждения составляют:

а) при соответствии не менее двум из трёх критериев первого уровня – 60,78 процентов 
от должностного оклада главы администрации города Белгорода первому заместителю руко-
водителя и 57,56 процентов от должностного оклада главы администрации города Белгорода 
заместителю руководителя;

б) при соответствии не менее двум из трёх критериев второго уровня – 44,3 процента от 
должностного оклада главы администрации города Белгорода первому заместителю руково-
дителя и 41,2 процента от должностного оклада главы администрации города Белгорода за-
местителю руководителя;

в) при соответствии не менее одному из трёх критериев третьего уровня – 41,2 процента 
от должностного оклада главы администрации города Белгорода первому заместителю руко-
водителя и 37,6 процентов от должностного оклада главы администрации города Белгорода 
заместителю руководителя;

г) при соответствии не менее одному из трёх критериев четвёртого уровня – 37,6 процен-
тов от должностного оклада главы администрации города Белгорода первому заместителю 
руководителя и 37,1 процента от должностного оклада главы администрации города Белгорода 
заместителю руководителя.».

 2. Настоящее постановление вступает в силу с 1 июля 2022 года. 
3. Комитету финансов и бюджетных отношений администрации города Белгорода (Дят-

лову А.В.) обеспечить финансирование расходов на оплату труда работников муниципальных 
учреждений и предприятий в соответствии с настоящим постановлением в пределах средств, 
предусмотренных в бюджете городского округа «Город Белгород» на эти цели.

4. Управлению информационной политики администрации города Белгорода обеспечить 
опубликование настоящего постановления в газете «Наш Белгород», сетевом издании «Газета 
«Наш Белгород» (GAZETANB.RU) и на официальном сайте органов местного самоуправления 
города Белгорода в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя управ-
ления кадровой политики Пашкову А.А.

А.А. ИВАНОВ,
глава администрации города Белгорода

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕЛГОРОДА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 4 июля 2022 г.  № 127

О внесении изменений в постановление администрации города Белгорода от 07 
сентября 2015 года № 108 «О создании городского Координационного совета по охране 
труда»

В связи с организационно-штатными изменениями в администрации города Белгорода 
П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Внести в постановление администрации города Белгорода 07 сентября 2015 года № 108 

«О создании городского Координационного совета по охране труда» (в редакции постановле-
ний администрации города Белгорода от 23 января 2017 года № 8, от 11 декабря 2018 года № 
204, от 18 марта 2019 года № 32) изменения следующего содержания:

1.1. Пункт 5 постановления изложить в новой редакции:
«5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя гла-

вы администрации города – руководителя департамента экономического развития Григоренко 
И.Ю.».

1.2. В пункте 3.4 раздела 3. Состав Координационного совета Положения о городском Ко-
ординационном совете по охране труда слова «руководитель департамента экономического 
развития администрации города» заменить словами «заместитель главы администрации горо-
да – руководитель департамента экономического развития».

1.3. В составе городского Координационного совета по охране труда по должностям сло-
ва «Руководитель департамента экономического развития администрации города Белгорода» 
заменить словами «Заместитель главы администрации города – руководитель департамента 
экономического развития».

2. Управлению информационной политики администрации города обеспечить опублико-
вание настоящего постановления в газете «Наш Белгород», сетевом издании «Газета «Наш 
Белгород» (GAZETANB.RU) и на официальном сайте органов местного самоуправления города 
Белгорода в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 
главы администрации города – руководителя департамента экономического развития Гри-
горенко И.Ю.

А.А. ИВАНОВ,
глава администрации города Белгорода

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕЛГОРОДА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 30 июня 2022 г.  № 1390

О внесении изменений в распоряжение администрации города Белгорода от 21 мар-
та 2022 года № 393 «О прекращении движения транспортных средств по Михайловскому 
шоссе»

В целях обеспечения безопасности дорожного движения по Михайловскому шоссе:
1. Внести в распоряжение администрации города Белгорода от 21 марта 2022 года № 393 

«О прекращении движения транспортных средств по Михайловскому шоссе» (в редакции рас-
поряжений администрации города Белгорода от 31 марта 2022 года № 486, от 12 апреля 2022 
года № 579, от 26 апреля 2022 года № 702, от 12 мая 2022 года № 803, от 25 мая 2022 года № 
1029, от 9 июня 2022 года № 1187) изменения следующего содержания:

- в пункте 1 слова «30 июня 2022 года» заменить словами «21 июля 2022 года».
2. Управлению информационной политики администрации города обеспечить опублико-

вание настоящего распоряжения в газете «Наш Белгород», сетевом издании «Газета «Наш 
Белгород» (GAZETANB.RU) и на официальном сайте органов местного самоуправления города 
Белгорода в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на первого заместителя 
главы администрации города Голикова В.Г.

А.А. ИВАНОВ,
глава администрации города Белгорода

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕЛГОРОДА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 1 июля 2022 г.  № 1391

О назначении ответственного за координацию деятельности по организации предо-
ставления и качество предоставления государственных и муниципальных услуг

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг», Указом Президента Российской Фе-
дерации от 7 мая 2012 года № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы 
государственного управления» и Концепцией перехода к предоставлению 24 часа в сутки 7 
дней в неделю абсолютного большинства государственных и муниципальных услуг без необхо-
димости личного присутствия граждан, утвержденной распоряжением Правительства Россий-
ской Федерации от 11 апреля 2022 года № 837-р:

1. Назначить Бодякову Наталью Олеговну, руководителя аппарата администрации города, 
ответственной за координацию деятельности по организации предоставления и  качество пре-
доставления государственных услуг в рамках делегированных полномочий  и муниципальных 
услуг городского округа «Город Белгород».

2. В структурных подразделениях администрации города Белгорода, непосредственно 
обеспечивающих предоставление  муниципальных услуг городского округа «Город Белгород» 
согласно перечню, утвержденному постановлением администрации города Белгорода от 11 
февраля 2019 года № 17:

2.1. Определить ответственными за качество предоставления отдельных муниципальных 
услуг городского округа «Город Белгород» руководителей структурных подразделений.

2.2. Руководителям структурных подразделений внести соответствующие изменения в 
должностные инструкции.

3. Признать утратившими силу распоряжения администрации города Белгорода:
– от 19 августа 2019 года № 749 «О назначении ответственного за координацию деятельно-

сти по организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;
– от 17 февраля 2022 года № 143 «О внесении изменений в распоряжение администрации 

города Белгорода от 19 августа 2019 года № 749».
4. Управлению информационной политики администрации города обеспечить опублико-

вание настоящего распоряжения в газете «Наш Белгород», сетевом издании «Газета «Наш 
Белгород» (GAZETANB.RU) и на официальном сайте органов местного самоуправления города 
Белгорода в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

5. Контроль за исполнением распоряжения оставляю за собой.

А.А. ИВАНОВ,
глава администрации города Белгорода

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕЛГОРОДА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 1 июля 2022 г.  № 1392

О создании муниципального автономного учреждения культуры «Дирекция фести-
валей городского округа «Город Белгород»

В соответствии с Федеральным законом от 3 ноября 2006 года № 174-ФЗ «Об автономных 
учреждениях», Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением админи-
страции города Белгорода от 30 ноября 2010 года № 211 «О порядке создания, реорганизации, 
изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений, утверждения уставов и внесения 
в них изменений», а также в целях подготовки и реализации на территории городского округа 
«Город Белгород» фестивальных проектов и культурно-массовых программ:

1. Создать муниципальное автономное учреждение культуры «Дирекция фестивалей го-
родского округа «Город Белгород» (сокращенное наименование МАУК «Дирекция фестивалей 
городского округа «Город Белгород»). 
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2. Установить, что основным направлением деятельности  МАУК «Дирекция фестивалей 
городского округа «Город Белгород» является подготовка и реализация на территории город-
ского округа «Город Белгород» фестивальных проектов и культурно-массовых программ.

3. Функции и полномочия учредителя МАУК «Дирекция фестивалей городского округа «Го-
род Белгород» осуществляет управление культуры администрации города Белгорода.

4. Управлению культуры администрации города Белгорода (Лесных О.А.):
4.1. Утвердить устав МАУК «Дирекция фестивалей городского округа «Город Белгород» .
4.2. Обеспечить государственную регистрацию МАУК «Дирекция фестивалей городского 

округа «Город Белгород».
4.3. В срок до 1 августа 2022 года назначить директора МАУК «Дирекция фестивалей го-

родского округа «Город Белгород».
4.4 Разработать и утвердить штатное расписание МАУК «Дирекция фестивалей городского 

округа «Город Белгород».
4.5. Внести соответствующие изменения в Положение об управлении культуры админи-

страции города Белгорода.
5. Комитету имущественных и земельных отношений администрации города Белгорода 

(Пасика К.А.) предоставить на праве безвозмездного пользования МАУК «Дирекция фестива-
лей городского округа «Город Белгород» недвижимое имущество: часть нежилого здания об-
щей площадью 40,3 м2, кадастровый номер 31:16:0117010:1244, расположенного по адресу: г. 
Белгород, Гражданский проспект, 61 «а».

6. Комитету финансов и бюджетных отношений администрации города Белгорода (Дятлов 
А.В.) финансирование деятельности МАУК «Дирекция фестивалей городского округа «Город 
Белгород» в 2022 году осуществлять за счет средств, предусмотренных в бюджете городского 
округа «Город Белгород» по отрасли «Культура».

7. Управлению информационной политики администрации города обеспечить опублико-
вание настоящего распоряжения в газете «Наш Белгород», сетевом издании «Газета «Наш 
Белгород» (GAZETANB.RU) и на официальном сайте органов местного самоуправления города 
Белгорода в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

8. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы 
администрации города по социальной политике и образованию. 

А.А. ИВАНОВ,
глава администрации города Белгорода

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕЛГОРОДА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 4 июля 2022 г.  № 1395

О внесении изменений в распоряжение администрации города Белгорода от 19 
июля 2017 года № 760

В соответствии с Порядком разработки и утверждения органами местного самоуправления 
муниципальных районов и городских округов схем размещения нестационарных торговых объ-
ектов, утвержденным постановлением Правительства Белгородской области от 28 февраля 
2011 года № 71-пп:

Внести в схему размещения нестационарных торговых объектов на территории городско-
го округа «Город Белгород», утверждённую распоряжением администрации города Белгорода 
от 19 июля 2017 года № 760 «Об утверждении схемы размещения нестационарных торговых 
объектов на территории городского округа «Город Белгород» (в редакции распоряжений адми-
нистрации города Белгорода от 29 сентября 2017 года № 1173, от 09 ноября 2017 года № 1283, 
от 16 марта 2018 года № 313, от 27 апреля 2018 года № 443, от 05 сентября 2018 года № 974, 
от 05 октября 2018 года № 1001, от 29 октября 2018 года № 1106, от 15 марта 2019 года № 178, 
от 21 мая 2019 года № 438, от 10 июля 2019 года № 626, от 17 декабря 2019 года № 1203, от 08 
апреля 2020 года № 291, от 22 июля 2020 года № 647, от 16 марта 2021 года № 250, от 09 апре-
ля 2021 года № 318, от 25 мая 2021 года № 446, от 22 июня 2021 года № 552, от 15 июля 2021 
года № 633, от 22 июля 2021 года № 648, от 16 сентября 2021 года № 828, от 16 ноября 2021 
года № 1019, от 26 ноября 2021 года № 1066, от 30 декабря 2021 года № 1237, от 28 марта 2022 
года № 484, от 22 апреля 2022 года № 683, от 18 мая 2022 года № 880), следующие изменения 
согласно приложению к настоящему распоряжению.

Управлению потребительского рынка департамента экономического развития администра-
ции города (Бочарова О.Л.) не позднее 10 дней со дня принятия настоящего распоряжения 
направить информацию о принятом распоряжении в министерство сельского хозяйства и про-
довольствия Белгородской области.

Управлению информационной политики администрации города обеспечить опубликование 
настоящего распоряжения в газете «Наш Белгород», сетевом издании «Газета «Наш Белго-
род» (GAZETANB.RU) и на официальном сайте органов местного самоуправления города Бел-
города в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы ад-
министрации города – руководителя департамента экономического развития Григоренко И.Ю.

А.А. ИВАНОВ,
глава администрации города Белгорода

 

Приложение
к распоряжению администрации

города Белгорода
от 4 июля 2022 г. № 1395

 Перечень изменений, вносимых в схему размещения нестационарных торговых 
объектов на территории городского округа «Город Белгород»

1. Раздел 2. Киоски по реализации продовольственных и непродовольственных товаров:
1.1. Дополнить пунктом 2.77 следующего содержания:

2.77 ул. 60 лет Октября, 1, киоск продовольственные и непро-
довольственные товары

15 муници-
палитет

с 03.03.2023 до 
03.03.2033

1.2. Пункт 2.33 утрачивает силу с 01 марта 2023 года.

О.Л. БОЧАРОВА,
начальник управления потребительского рынка департамента экономического 

развития администрации города

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕЛГОРОДА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 4 июля 2022 г.  № 1397

Об организации временноготрудоустройства несовершеннолетних граждан в 
возрасте от 14 до 18 лет в городском округе «Город Белгород»

В соответствии с требованиями статьи 7.2 Закона Российской Федерации от 19 апреля 
1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 14 декабря 2021 года № 3581-р «Об утверждении 
Долгосрочной программы содействия занятости молодежи на период до 2030 года», рас-
поряжением Правительства Белгородской областиот 29 декабря 2015 года № 670-рп «Об 
утверждении порядка взаимодействия по организации временного трудоустройства несо-
вершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет», в целях повышения эффективности 
работы по содействию временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 
14 до 18 лет в свободное от учебы время, а также развития социального партнерства и 
порядка взаимодействия между органами местного самоуправления,ОКУ «Белгородский 
центр занятости населения», департаментом образовательной политики министерства 
образования Белгородской области, ОГБУЗ «Детская областная клиническая больница» и 
работодателями:

1. Утвердить порядок взаимодействия по организации временного трудоустройства 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в городском округе «Город Белго-

род» (приложение 1).
2. Утвердить рекомендуемые плановые показатели по созданию рабочих мест для вре-

менного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в сво-
бодное от учебы время в городском округе «Город Белгород» (приложение 2).

3. Рекомендовать руководителям организаций независимо от организационно-пра-
вовой формы, расположенных на территории городского округа «Город Белгород», обе-
спечить создание рабочих мест для временного трудоустройства несовершеннолетних 
граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время согласно утвержденным 
показателям.

4. Признать утратившим силу распоряжение администрации города Белгорода от 13 
марта 2017 года № 288 «Об утверждении порядка взаимодействия по организации времен-
ного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в городе 
Белгороде».

4. Управлению информационной политики администрации города Белгорода обеспе-
чить опубликование настоящего распоряжения в газете «Наш Белгород», сетевом издании 
«Газета «Наш Белгород» (GAZETANB.RU) и на официальном сайте органов местного са-
моуправления города Белгорода в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

5. Контроль за исполнением настоящего распоряжениявозложить на заместителя гла-
вы администрации города по социальной политикеи образованию.

А.А. ИВАНОВ,
глава администрации города Белгорода

Приложение 1 
УТВЕРЖДЕН

распоряжением администрации 
города Белгорода

от 4 июля 2022 г. № 1397

ПОРЯДОК
взаимодействия по организации временного трудоустройства несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет в городском округе «Город Белгород» 

1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок взаимодействия по организации временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в городском округе «Город Бел-
город» (далее – Порядок) разработан в целях обеспечения доступности процесса трудоу-
стройства и конкретизации его участников с определением прав и обязанностей, закреплен-
ных настоящим Порядком.

1.2. Участникивзаимодействия по исполнению Порядка являются:
- управление образования  администрации города Белгорода;
- управление молодежной политики администрации города Белгорода;
- управление по физической культуре и спорту  администрации города Белгорода;
- управление культуры администрации города Белгорода;
- управление социальной защиты населения администрации города Белгорода;
- комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав по городу Белгороду;
- департамент экономического развитияадминистрации города Белгорода;
- департамент городского хозяйства администрации города Белгорода;
- управление координации строительства администрации города Белгорода;
- ОКУ «Белгородский центр занятости населения»;
-  организации независимо от организационно-правовой формы, расположенные на тер-

ритории городского округа «Город Белгород».
1.3. Исполнение Порядка осуществляется согласно организационной схеме взаимодей-

ствия участников Порядка по организации временного трудоустройства несовершеннолет-
них граждан в возрасте от 14 до 18 лет в городском округе «Город Белгород» указанной в 
приложении к настоящему Порядку.

1.4. Исполнение Порядка осуществляется в соответствии с:
- Конституцией Российской Федерации;
- Трудовым кодексом Российской Федерации;
- Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании вРоссий-

ской Федерации»;
- Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных»;
- Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости насе-

ления в Российской Федерации»;
- иными правовыми актами Российской Федерации и Белгородской области, регламен-

тирующими правоотношения в сфере труда.

2. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних 
граждан в возрасте от 14 до 18 лет

Организация временного трудоустройства несовершеннолетних гражданв возрасте от 
14 до 18 лет осуществляется посредством реализации следующих этапов:

2.1. Определение потребности во временном трудоустройстве несовершеннолетних 
граждан.

2.2. Создание и актуализация банка вакансий для временного трудоустройства несо-
вершеннолетних граждан с учетом предложений работодателей.

2.3. Организация и проведение мероприятий по профессиональной ориентации несо-
вершеннолетних граждан в общеобразовательных организациях.

2.4. Осуществление мероприятий с участием работодателей (акций, заседаний круглых 
столов, рабочих совещаний) в интересах повышения эффективности работы по содействию 
занятости несовершеннолетних граждан.

2.5. Трудоустройство несовершеннолетних граждан на постоянные и временные рабо-
чие места (в соответствии сТрудовым кодексом Российской Федерации).

2.6. Мониторинг трудоустройства несовершеннолетних.

3. Функции участниковвзаимодействия поисполнению Порядка
3.1. Управление образования администрации города Белгорода:
3.1.1. Выявляет потребность во временном трудоустройстве среди несовершеннолет-

них граждан, проводит профориентацию, стимулирует их заинтересованность в трудоу-
стройстве.

3.1.2. Координирует работу общеобразовательных организаций, направленную на 
привлечение несовершеннолетних граждан к временному трудоустройству в свободное от 
учебы время.

3.1.3.  Содействует организации временного трудоустройства несовершеннолетних 
граждан, состоящих на профилактическом учете в органах системы профилактики.

3.1.4. Проводит разъяснительную работу с несовершеннолетними гражданамии их ро-
дителями по вопросам трудоустройства.

3.1.5. Организует работу по созданию трудовых отрядов из числа несовершеннолетних 
граждан в возрасте от 14 до 18 лет, обучающихся в  общеобразовательных организациях, 
при содействии ОКУ «Белгородский центр занятости населения».

3.1.6. Организует взаимодействие классных руководителей общеобразовательных ор-
ганизаций с органами опеки и попечительства управления социальной защиты населения 
администрации города Белгорода по вопросу получения согласия органов опеки и попечи-
тельства на заключение трудовых договоров с несовершеннолетними гражданами, достиг-
шими возраста 14 лет.

3.1.7. Организует взаимодействие классных руководителей общеобразовательных ор-
ганизаций с закрепленным за учреждением медицинским работником по вопросу получения 
медицинской справки формы 086-У.

3.1.8.  Утверждает для подведомственных организаций плановые показатели по созда-
нию рабочих мест для временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в воз-
расте от 14 до 18 лет.

3.1.9. Организует трудоустройство несовершеннолетних граждан на базе подведом-
ственных организацийна вакансии, не требующие специальных навыков.

3.1.10. Координирует работу по организации временного трудоустройства несовершен-
нолетних граждан на территории городского округа «Город Белгород».

3.1.11. Собирает, сводит, анализирует полученную информацию о фактическом трудо-
устройстве несовершеннолетних граждан.

3.1.12. При необходимости корректирует алгоритм взаимодействия между участниками 
Порядка.

3.2.  Департамент экономического развитияадминистрации города Белгорода:
3.2.1. Утверждает для  организаций независимо от организационно-правовой формы, 

расположенных на территории городского округа «Город Белгород» плановые показатели 
по созданию рабочих мест для временного трудоустройства несовершеннолетних граждан 
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в возрасте от 14 до 18 лет.

3.2.2. Организует трудоустройство несовершеннолетних граждан на базе организаций 
независимо от организационно-правовой формы, расположенных на территории городского 
округа «Город Белгород» на вакансии, не требующие специальных навыков.

3.2.3. Организует взаимодействие с руководителями  организаций независимо от ор-
ганизационно-правовой формы, расположенных на территории городского округа «Город 
Белгород», по вопросу предоставления рабочих мест несовершеннолетним гражданам в 
возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время с целью выполнения плановых по-
казателей.

3.2.4. Взаимодействует с другими участниками Порядка.
3.2.5. Ежемесячно в срок до 20 числа направляет отчет о количестве трудоустроенных 

 несовершеннолетнихграждан в управление образования администрации города Белгорода.
3.3. Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав по городу Белгороду:
3.3.1. Ведет учет и формирует списки несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 

до 18 лет, состоящих на профилактическом учете в комиссии, находящихся в социально 
опасном положении, нуждающихся в трудоустройстве.

3.3.2. Рассматривает обращения работодателей на расторжение трудового договора с 
несовершеннолетним работником.

3.3.3. Проводит работу по выявлению потребности во временном трудоустройстве сре-
ди несовершеннолетних граждан, состоящих на профилактическом учете в комиссии, нахо-
дящихся в социально опасном положении, нуждающихся в трудоустройстве.

3.3.4. Ежемесячно в срок до 10 числа представляет в ОКУ «Белгородский центр заня-
тости населения» сведения о несовершеннолетних гражданах, состоящих на профилакти-
ческом учете в комиссии, находящихся в социально опасном положении, нуждающихся в 
трудоустройстве.

3.4.  Управление культуры администрации города Белгорода:
3.4.1. Утверждает для подведомственных организаций плановые показатели по созда-

нию рабочих мест для временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в воз-
расте от 14 до 18 лет.

3.4.2. Организует трудоустройство несовершеннолетних граждан на базе подведом-
ственных организацийна вакансии, не требующие специальных навыков.

3.4.3. Взаимодействует с другими участниками Порядка.
3.4.4. Ежемесячно в срок до 20 числа направляет отчет о количестве трудоустроенных 

несовершеннолетних граждан в управление образования администрации города Белгоро-
да.

3.5.  Управление по физической культуре и спорту администрации города Белгорода:
3.5.1. Утверждает для подведомственных организаций плановые показатели по созда-

нию рабочих мест для временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в воз-
расте от 14 до 18 лет.

3.5.2. Организует трудоустройство несовершеннолетних граждан на базе подведом-
ственных организацийна вакансии, не требующие специальных навыков. 

3.5.3. Взаимодействует с другими участниками Порядка.
3.5.4. Ежемесячно в срок до 20 числа направляет отчет о количестве трудоустроенных 

несовершеннолетних граждан в управление образования администрации города Белгоро-
да.

3.6. Управление молодежной политики администрации города Белгорода:
3.6.1. Осуществляет профориентационную диагностику, консультации, тренинги и про-

фориентационные игры с несовершеннолетними гражданами.
3.6.2. Принимает участие в ярмарках вакансий учебных и рабочих мест.
3.6.3. Взаимодействует с другими участниками Порядка.
3.7.  Управление социальной защиты населения администрации города Белгорода:
3.7.1.Утверждает для подведомственных организаций плановые показатели по созда-

нию рабочих мест для временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в воз-
расте от 14 до 18 лет.

3.7.2. Организует трудоустройство несовершеннолетних граждан на базе подведом-
ственных организаций на вакансии, не требующие специальных навыков.

3.7.3. Организует взаимодействие с классными руководителями школ и обеспечива-
ет выдачу согласия органов опеки и попечительства на заключение трудовых договоров 
с несовершеннолетними гражданами, достигшими возраста 14 лет,в течение одного дня 
вне очереди.

3.7.4. Взаимодействует с другими участниками Порядка.

3.7.5. Ежемесячно в срок до 20 числа направляет отчет о количестве трудоустроенных 
несовершеннолетнихграждан в управление образования администрации города Белгорода.

3.8.  Департамент городского хозяйства администрации города Белгорода:
 3.8.1. Утверждает для подведомственных организаций плановые показатели по созда-

нию рабочих мест для временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в воз-
расте от 14 до 18 лет.

3.8.2. Организует трудоустройство несовершеннолетних граждан на базе подведом-
ственных организацийна вакансии, не требующие специальных навыков.

3.8.3. Взаимодействует с другими участниками Порядка.
3.8.4. Ежемесячно в срок до 20 числа направляет отчет о количестве трудоустроенных 

несовершеннолетних граждан в управление образования администрации города Белгоро-
да.

3.9.  Управление  координации строительства администрации города Белгорода адми-
нистрации города Белгорода:

3.9.1. Утверждает для подведомственных организаций плановые показатели по созда-
нию рабочих мест для временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в воз-
расте от 14 до 18 лет.

3.9.2. Организует трудоустройство несовершеннолетних граждан на базе подведом-
ственных организацийна вакансии, не требующие специальных навыков.

3.9.3. Взаимодействует с другими участниками Порядка.
3.9.4. Ежемесячно в срок до 20 числа направляет отчет о количестве трудоустроенных 

несовершеннолетних граждан в управление образования администрации города Белгоро-
да.

3.10. ОКУ «Белгородский центр занятости населения»:
3.10.1. Рекомендовать осуществлять деятельность, направленную на создание устой-

чивой информационной системы для эффективного трудоустройства несовершеннолетних 
граждан.

3.10.2. Рекомендовать организовывать и проводить мероприятия по временному трудо-
устройству несовершеннолетних граждан совместно с органами местного самоуправления 
и работодателями.

3.10.3. Рекомендовать проводить работу по профессиональной ориентации среди не-
совершеннолетних граждан, учащихся в общеобразовательных и средних профессиональ-
ныхорганизациях.

3.10.4. Рекомендовать осуществлять мониторинг трудоустройства несовершеннолет-
них граждан.

3.10.5. Рекомендовать ежедекадно анализировать размещенные вакансии.
3.10.6. Рекомендовать принимать участие в мероприятиях с участием работодателей, 

органом местного самоуправления, в целях содействия временному трудоустройству несо-
вершеннолетних граждан на территории городского округа «Город Белгород».

3.10.7. Рекомендовать обеспечить выплату материальной поддержки за счет средств 
областного бюджета трудоустроенным несовершеннолетним гражданам.

3.10.8. Рекомендовать заключать с работодателями договоры о совместной деятельно-
сти по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан.

3.10.9. Рекомендовать организовать обмен информацией и сверку с органом местного 
самоуправления по трудоустройству несовершеннолетних граждан.

3.11. Руководителяморганизации независимо от организационно-правовой формы, 
расположенные на территории городского округа «Город Белгород:

3.11.1. Представлять в ОКУ «Белгородский центр занятости населения» информацию 
о наличии свободных рабочих мест для приема на работу несовершеннолетних граждан в 
свободное от учебы времяежемесячно в срок до 20 числа.

3.11.2. Заключать с ОКУ «Белгородский центр занятости населения» договоры о со-
вместной деятельности по организации временного трудоустройстванесовершеннолетних 
граждан.

3.11.3. Обеспечить трудоустройство несовершеннолетних гражданна вакансии, не тре-
бующие специальных навыков.

3.11.4. Обеспечить своевременную выплатузаработнойплаты несовершеннолетним 
гражданам в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации за фактически от-
работанное время.

И.А. ГРИЧАНИКОВА,
руководитель управления образования администрации города Белгорода
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Приложение 2
 УТВЕРЖДЕНЫ

распоряжением администрации города Белгорода
от 4 июля 2022 г. № 1397

Рекомендуемые плановые показатели по созданию рабочих мест для временного 
трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрастеот 14 до 18 лет 

в свободное от учебы время в городском округе «Город Белгород»
№ 
п/п

Наименование участника 
Порядка

Количество рабочих мест для трудоустройства несо-
вершеннолетних граждан (чел.)
Всего за год I квартал II квартал III квартал IV квартал

Управление образования адми-
нистрации города Белгорода

3614 550 1240 1680 144

Управление культуры админи-
страции  города Белгорода

730 0 300 340 90

Управление по физической куль-
туре и спорту администрации 
города Белгорода

350 0 180 120 50

Управление социальной защиты 
населения администрации 
города Белгорода

90 0 30 30 30

Департамент городского 
хозяйства администрации города 
Белгорода

2400 50 1130 1150 70

Управление координации строи-
тельства администрации города 
Белгорода

810 0 370 370 70

Департамент экономического 
развития администрации города 
Белгорода

2450 100 1130 1130 90

ИТОГО 10444 700 4380 4820 544

И.А. ГРИЧАНИКОВА,
руководитель управления образования администрации города Белгорода

 ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ КАДАСТРОВОЙ ОЦЕНКИ 
НА ТЕРРИТОРИИ БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

 Министерство имущественных и земельных отношений Белгородской области информи-
рует, что в соответствии с распоряжением министерства имущественных и земельных отно-
шений Белгородской области от 16 июня 2022 года № 541-р «О проведении государственной 
кадастровой оценки» в 2023 году будет проведена государственная кадастровая оценка в отно-
шении всех зданий, помещений, сооружений, объектов незавершенного строительства, маши-
но-мест, учтенных в Едином государственном реестре недвижимости по состоянию на 1 января 
2023 года, результаты которой будут введены в действие с 01 января 2024 года.

В целях сбора и обработки информации, необходимой для определения кадастровой сто-
имости, правообладатели объектов недвижимости вправе предоставить в областное государ-
ственное бюджетное учреждение «Центр государственной кадастровой оценки Белгородской 
области» декларации о характеристиках объектов недвижимости.

Порядок рассмотрения декларации о характеристиках объекта недвижимости, в том числе 
ее форма, утверждена Приказом Росреестра от 24.05.2021 № П/0216 «Об утверждении Поряд-
ка рассмотрения декларации о характеристиках объекта недвижимости, в том числе ее фор-
мы». Форма декларации также размещена на сайте http://belcentrgko.ru.

Декларацию можно направить почтовым отправлением, подать лично в ОГБУ «Центр го-
сударственной кадастровой оценки Белгородской области» по адресу: 308014, г. Белгород, ул. 
Николая Чумичова, 122, подать через Государственное автономное учреждение Белгородской 
области «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных ус-
луг», а также направить в электронном виде через сайт http://belcentrgko.ru или на официальный 
адрес электронной почты mail@belcentrgko.ru.  

Оценка населением эффективности деятельности руководителей органов местного 
самоуправления городского округа, предприятий и учреждений, осуществляющих 

оказание услуг населению города Белгорода, с применением IT-технологий 
за 6 месяцев 2022 года

С 2014 года на территории Белгородской области в соответствии с постановлением Губер-
натора области от 11 марта 2014 года №19 проводится опрос населения об эффективности 
деятельности руководителей органов местного самоуправления и организаций с применением 
IT-технологий, 

Опрос населения с применением IT-технологий осуществляется в программном продукте, 
размещенном в сети Интернет с доменным именем ocenka,belregion,ru, именуемым «Оценка 
населением эффективности деятельности руководителей органов местного самоуправления 
муниципальных образований области, предприятий и учреждений, осуществляющих оказание 
услуг населению области»,

Для объективности оценки и для быстрого доступа к функциям по наполнению сайта Поль-
зователи должны пройти регистрацию (авторизацию),

При посещении сайта Пользователям предлагается оценить деятельность руководителей 
органов местного самоуправления и Организаций в 11 сферах деятельности (каждая из кото-
рых содержит критерии оценки с перечнем показателей):

1) благоустройство, жилищно-коммунальное хозяйство;
2) дорожное хозяйство;
3) здравоохранение;
4) культура;
5) муниципальное управление;
6) образование;
7) правопорядок и безопасность;
8) производство и торговля;
9) труд, занятость;
10) туризм;
11) физическая культура и спорт,

Итоги опроса населения с применением IT-технологий 
за 6 месяцев 2022 года

Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления город-
ского округа «Город Белгород» по итогам 6 месяцев 2022 года составила 85,4%, в том числе:

январь 2022 года – 85,00%
февраль 2022 года – 94,89%
март 2022 года – 94,41%
апрель 2022 года – 89,4%
май 2022 года – 82,34%
июнь 2022 года – 84,59%
При этом по сферам деятельности и Организациям оценка населением эффективности де-

ятельности руководителей органов местного самоуправления городского округа, предприятий и 
учреждений, осуществляющих оказание услуг населению города, составила:
№
пп

сферы деятельности, учреждения и предприятия уровень удовлет-
воренности, %

1, Благоустройство, ЖКХ 79,23
2, Дорожное хозяйство 73,96

- МКУ «БПП»
- МБУ «Управление Белгорблагоустройство»

77,88
66,00

3, Культура 91,13
- МБУК «Дворец культуры «Энергомаш» 100,00
- МБУК «Городской центр народного творчества «Сокол» 97,92
- МБУК «Дом офицеров» 96,53

№
пп

сферы деятельности, учреждения и предприятия уровень удовлет-
воренности, %

- МАУК «Культурный центр «Октябрь» 95,31
- МБУК «Выставочный зал «Родина» 90,28
- МБУК «Центр досуга» 90,00
- МБУК «Белгородская галерея фотоискусства им, В,А,Собровина» 88,89
- МБУК «Централизованная библиотечная система города Белгорода» 88,75

4, Муниципальное управление 90,38
- МБУ «Центр социальных выплат» 99,19
- Администрация города Белгорода 75,00

5, Образование 92,47
МБОУ «СОШ №11 г,Белгорода» 100,00
МБОУ СОШ №14 100,00
МБУДО «БДДТ» 100,00
МАДОУ д/с №2 100,00
МБОУ «СОШ № 39 г,Белгорода» 100,00
МБДОУ детский сад №13 100,00
МБОУ «Гимназия №3 г,Белгорода» 100,00
МБДОУ детский сад №4 100,00
МАДОУ детский сад №69 100,00
МАДОУ д/с №74 100,00
МБДОУ детский сад №71 100,00
МБДОУ детский сад №40 100,00
МБОУ «Начальная школа – детский сад № 26» 100,00
МБДОУ детский сад №57 100,00
МБОУ «СОШ №13 г,Белгорода» 100,00
МБОУ «СОШ № 40 г,Белгорода» 100,00
МБОУ «ООШ № 34 г,Белгорода» 100,00
МБОУ «Лицей №9 »г,Белгорода 100,00
МБДОУ детский сад №65 100,00
МБДОУ детский сад №86 100,00
МБОУ «СОШ №20 г,Белгорода» 100,00
МБУДО»Юность» 100,00
МБДОУ детский сад №81 100,00
МБДОУ детский сад №10 100,00
МБДОУ детский сад №53 100,00
МБДОУ детский сад №5 100,00
МБДОУ ЦРР детский сад №89 99,91
МБУ ДО «Детская музыкальная школа № 3 города Белгорода» 99,64
МБДОУ № 19 «Антошка» 99,26
МБДОУ детский сад №46 99,22
МБДОУ детский сад №68 98,24
МБДОУ детский сад №80 98,13
МБУ ДО «Детская музыкальная школа № 1 города Белгорода» 98,00
МБДОУ детский сад №27 97,92
МБДОУ детский сад №88 97,35
МБОУ СОШ № 49 96,88
МАДОУ детский сад №78 «Гномик» 96,67
МБДОУ детский сад №28 96,53
МБДОУ детский сад №7 96,43
МБУ ДОЛ «Сокол» 95,83
МБДОУ детский сад №47 95,54
МАДОУ д/с №87 95,25
МБДОУ детский сад №36 94,44
МБДОУ детский сад №82 94,34
МБДОУ № 55 94,1
МБУ ДО «Детская музыкально-хоровая школа города Белгорода» 94,04
МАДОУ детский сад №42 93,75
МБОУ СОШ №33 93,75
МБОУ прогимназия № 51 93,75
МБДОУ детский сад №14 93,59
МБОУ «Начальная школа - детский сад № 44» 92,99
МБУ ДО «Детская музыкальная школа № 5 города Белгорода» 92,83
МБДОУ детский сад №43 92,76
МБДОУ детский сад №79 90,63
МБУ ДО «Детская школа искусств № 1 г, Белгорода» 89,55
МБДОУ детский сад №11 89,35
МБДОУ детский сад №75 89,32
МБОУ СОШ № 48 87,5
МБОУ «СОШ № 50 г,Белгорода» 87,5
МБОУ «Гимназия №2 г,Белгорода» 87,5
МАОУ «ЦО № 1» 86,72
МБУ ДО «Детская художественная школа г, Белгорода» 86,00
МБДОУ № 9 «Щелкунчик» 85,63
МБДОУ детский сад №39 84,13
МБДОУ детский сад №84 78,33
МБОУ СОШ № 7 78,13
МБУ ДОЛ «Электроника» 75,00
МБОУ «СОШ № 41 г,Белгорода» 75,00
МБУ ДОЛ «Сосновый бор» 75,00
МБДОУ детский сад №85 70,83
МБОУ ЦО № 6 56,25
МБОУ СОШ № 42 50,00
МБУДО ДЮСШ «Олимп» 50,00
МБОУ «СОШ № 36 г,Белгорода» 50,00
МБОУ «Центр образования № 15» г,Белгород 45,83
МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 46» 28,13

7, Правопорядок и безопасность 79,01
- МКУ «Муниципальная стража» 79,86
- МКУ «Управление по делам ГО и ЧС по г,Белгороду» 79,69

8, Производство и торговля 78,24
9, Труд, занятость 76,4
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№
пп

сферы деятельности, учреждения и предприятия уровень удовлет-
воренности, %

10, Туризм 79,09
11, Физическая культура и спорт 89,87

- МБУ СШОР по боксу г, Белгорода 99,6
- МАУ СШОР «Спартак» г, Белгорода 95,29
- МБУ «СШОР № 5» г, Белгорода 95,27
- МБУ «СШОР № 3» г, Белгорода 94,64
- МБУ «МЦОМО ГТО» г, Белгорода 92,86
- УФКС г, Белгорода 75,00
- МБУ «СШОР № 8» г, Белгорода 64,29

С более подробной информацией об удовлетворенности деятельностью интересующих 
организаций, оказывающих услуги на территории города Белгорода, можно ознакомиться на 
сайте «ocenka,belregion,ru» в разделе «Рейтинги» (рейтинг поставщиков услуг),

Информация подготовлена управлением перспективного планирования 
и мониторинга деятельности администрации города

КОМИТЕТ ИМУЩЕСТВЕННЫХ И ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА БЕЛГОРОДА

 “УТВЕРЖДАЮ”
  Руководитель комитета 

 имущественных и земельных
 отношений администрации

  г. Белгорода

  подпись К.А. Пасика 
  «05» июля 2022 г.

ПРОТОКОЛ 
о признании аукциона несостоявшимся

Предмет открытого аукциона по продаже с публичных торгов - объект незавершенного 
строительства с кадастровым номером 31:16:0219011:12, расположенный по адресу: Белго-
родская область, г. Белгород, ул. Разуменская, д. 26 площадь застройки – 164 кв. м, степень 
готовности объекта незавершенного строительства – 25%, проектируемое назначение – ад-
министративно-бытовое здание.

Собственник объекта незавершенного строительства – общество с ограниченной ответ-
ственностью «ЮТАСТРОЙ».

Номер и дата государственной регистрации права: № 31:16:0219011:12-31/001/2020-4 
от 03 июня 2020 г. 

Начальная цена предмета аукциона составляет 865 855 (восемьсот шестьдесят пять ты-
сяч восемьсот пятьдесят пять) рублей 00 копеек, в том числе НДС 20%, что составляет 144 
309 (сто сорок четыре тысячи триста девять) рублей 17 копеек, установленная на основании 
отчета от 19 января 2022 года № 102-02 оценщика ООО «АЙРА ТОРРЕС», составленного 
в соответствии с законодательством Российской Федерации об оценочной деятельности.

Основание проведения торгов: статья 239.1 Гражданского кодекса Российской Феде-

рации, постановление Правительства Российской Федерации от 03.12.2014 № 1299 «О 
утверждении Правил проведения публичных торгов по продаже объектов незавершенного 
строительства», распоряжение комитета имущественных и земельных отношений админи-
страции города Белгорода от 31 мая 2022 года № 234 «О проведении открытого аукциона 
по продаже с публичных торгов объекта незавершенного строительства по ул. Разуменская, 
д. 26.

Сведения о суде, принявшем решение об изъятии объекта незавершенного строитель-
ства у собственника путем продажи с публичных торгов: Арбитражный суд Белгородской 
области (решение Арбитражного суда Белгородской области от 31 мая 2021 года по делу 
№ А08-2392/2019, Девятнадцатый арбитражный аппеляционного суд (постановление от 17 
августа 2021 года), Арбитражный суд Центрального округа (постановление от 14 января 
2022 года).

Резолютивная часть решения Арбитражного суда Белгородской области от 31 мая 2021 
года по делу № А08-2392/2019: 

«Исковые требования Администрации города Белгорода к ООО «ЮТАСТРОЙ» удовлет-
ворить. 

Изъять у ООО «ЮТАСТРОЙ» (ИНН 9724010000, ОГРН 1207700134619) объект неза-
вершенного строительства с кадастровым номером 31:16:0219011:12, расположенный по 
адресу: г. Белгород, ул. Разуменская, 26, путем продажи с публичных торгов.

Взыскать с ООО «ЮТАСТРОЙ» (ИНН 9724010000, ОГРН 1207700134619) в доход феде-
рального бюджета 9000 руб. государственной пошлины.

В иске к ООО УК «Инталл-Менеджмент» (ИНН 3123334249, ОГРН 1133123022977) от-
казать.

Решение может быть обжаловано в месячный срок в Девятнадцатый арбитражный 
апелляционный суд через Арбитражный суд Белгородской области».

Резолютивная часть постановления Девятнадцатого арбитражного аппеляционного 
суда от 17 августа 2021 года по делу № А08-2392/2019:

«Решение Арбитражного суда Белгородской области от 31.05.2021 по делу № А08-
2392/2019 оставить без изменения, апелляционную жалобу общества с ограниченной ответ-
ственностью «Ютастрой» - без удовлетворения.

Постановление вступает в законную силу со дня его принятия и может быть обжалова-
но в кассационном порядке в Арбитражный суд Центрального округа в двухмесячный срок 
через арбитражный суд первой инстанции».

Резолютивная часть постановления Арбитражного суда Центрального округа от 14 ян-
варя 2022 года по делу № А08-2392/2019:

«Решение Арбитражного суда Белгородской области от 31.05.2021 и постановление Де-
вятнадцатого арбитражного апелляционного суда от 17.08.2021 по делу № А08-2392/2019 
оставить без изменения, кассационную жалобу – без удовлетворения.

Постановление вступает в законную силу со дня его принятия и может быть обжаловано 
в двухмесячный срок со дня вынесения в судебную коллегию Верховного Суда Российской 
Федерации в порядке, установленном ст. 291.1 Арбитражного процессуального кодекса Рос-
сийской Федерации.

Сведения о земельном участке, на котором расположен объект незавершенного строи-
тельства: объект незавершенного строительства расположен на земельном участке с када-
стровым номером 31:16:0219011:14.

Площадь земельного участка - 8067 кв. м.
Вид разрешенного использования - для завершения строительства производственной 

базы.
Адрес земельного участка: Белгородская область, г. Белгород, ул. Разуменская, 26.
Категория земель – земли населенных пунктов.
Место и дата проведения аукциона: г. Белгород, ул. Н. Чумичова, 31-а, 4-й этаж, кабинет 

№ 407, «11» июля 2022 года в 11 час. 00 мин.
Комиссия по проведению публичных торгов по продаже объектов незавершенного 

строительства, расположенных на земельных участках, находящихся в государственной 
или муниципальной собственности и предоставленных по результатам аукциона, в связи 
с прекращением действия договоров аренды таких земельных участков в составе: Пасики 
К.А., Синегубова А.В., Толстой О.И., Кашун О.Н., Захаровой И.И., Авраменко М.В., Маслен-
никовой М.А. постановила:

Руководствуясь нормами п. 16 Постановления Правительства Российской Федерации 
от 03.12.2014 г. № 1299 «О утверждении Правил проведения публичных торгов по продаже 
объектов незавершенного строительства», открытый аукцион по продаже с публичных тор-
гов объекта незавершенного строительства с кадастровым номером 31:16:0219011:12, рас-
положенного по адресу: Белгородская область, г. Белгород, ул. Разуменская, д. 26, площадь 
застройки – 164 кв. м, степень готовности объекта незавершенного строительства – 25%, 
проектируемое назначение – административно-бытовое здание, признать несостоявшимся 
в связи с отсутствием претендентов.

Председатель комиссии: подпись К.А. Пасика 

Комиссия:  подпись А.В. Синегубов 

 подпись О.И. Толстая 

 подпись О.Н. Кашун  

 подпись И.И. Захарова 

 подпись М.В. Авраменко

 подпись М.А. Масленникова 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ БЕЛГОРОДСКОГО ГОРОДСКОГО СОВЕТА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 4 июля 2022 г.  № 83

О внесении изменений в распоряжение председателя Белгородского городского 
Совета от 25 октября 2021 года № 97 «Об утверждении графика приема граждан депу-
татами Белгородского городского Совета шестого созыва»

В связи с обращением депутата Белгородского городского Совета  по единому избира-
тельному округу Бочарникова Сергея Ивановича:

1. Внести изменения в график приема граждан депутатами Белгородского городского 
Совета шестого созыва, утвержденный распоряжением председателя Белгородского го-
родского Совета от 25 октября 2021 года № 97  (в редакции распоряжений председателя 
Белгородского городского Совета  от 17 января 2022 года № 4, от 4 февраля 2022 года № 
12,  от 8 февраля 2022 года № 14, от 29 апреля 2022 года № 46, от 25 мая 2022 года  № 
58, от 31 мая 2022 года № 61, от 21 июня 2022 года № 72, от 28 июня 2022 года  № 78), 
следующие изменения:

строку 39 изложить в следующей редакции:
№ 
п/п

Фамилия, имя, от-
чество депутата

День и время 
приема

Место приема Контактный телефон ведущего 
запись на прием
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39. Бочарников
Сергей Иванович

1 и 3 среда к.м.
с 17-00 до 19-00

Офис Центра 
защиты прав ул. 
Попова, 34, оф. 
20 (2 этаж)

40-24-97,
8-905-878-04-66
понедельник - пятница
с 10-00 до 17-00 часов

2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш Белгород» и разместить на 
официальном сайте «Белгородский городской Совет» в информационно-телекоммуникаци-
онной сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением распоряжения оставляю за собой.

В.В. РАДЧЕНКО,
председатель Белгородского городского Совета

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ БЕЛГОРОДСКОГО ГОРОДСКОГО СОВЕТА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 4 июля 2022 г.  № 86

О внесении изменений в распоряжение председателя Белгородского городского Со-
вета от 25 октября 2021 года № 97 «Об утверждении графика приема граждан депутатами 
Белгородского городского Совета шестого созыва»

В связи с обращением депутата Белгородского городского Совета по одномандатному из-
бирательному округу № 27 Амельченко Сергея Геннадьевича:

1. Внести изменения в график приема граждан депутатами Белгородского городского Со-
вета шестого созыва, утвержденный распоряжением председателя Белгородского городского 
Совета от 25 октября 2021 года № 97 (в редакции распоряжений председателя Белгородского 
городского Совета от 17 января 2022 года № 4, от 4 февраля 2022 года № 12, от 8 февраля 
2022 года № 14, от 29 апреля 2022 года № 46, от 25 мая 2022 года № 58, от 31 мая 202 2 года 
№ 61, от 21 июня 2022 года № 72, от 28 июня 2022 года № 78, от 4 июля 2022 года № 83), 
следующие изменения:

строку 27 изложить в следующей редакции:
№ 
п/п

Фамилия, имя, отче-
ство депутата

День и время 
приема

Место приема Контактный телефон веду-
щего запись на прием

27. Амельченко 
Сергей Геннадьевич

2 среда к.м.
с 17-00 до 19-00

МБОУ СОШ № 39
ул. Королева, 22,
каб. № 103

8-915-565-60-30
понедельник - пятница
с 09-00 до 18-00 часов

2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш Белгород» и разместить на офи-
циальном сайте «Белгородский городской Совет» в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением распоряжения оставляю за собой.

 В.В. РАДЧЕНКО,
председатель Белгородского городского Совета

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ БЕЛГОРОДСКОГО ГОРОДСКОГО СОВЕТА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 6 июля 2022 г.  № 87

О созыве пятьдесят первой сессии Белгородского городского Совета шестого 
созыва

1. В соответствии со статьей 29 Устава городского округа «Город Белгород», статьей 
12 Регламента Белгородского городского Совета провести очередную пятьдесят первую 
сессию Белгородского городского Совета шестого созыва 19 июля 2022 года в 15-00 часов в 
актовом зале администрации города Белгорода (Гражданский проспект, 38, 1 этаж).

2. Внести на рассмотрение депутатов Белгородского городского Совета предваритель-
ную повестку дня сессии:

о присвоении звания «Почетный гражданин города Белгорода»;
об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих город-

ского округа «Город Белгород»;
об утверждении Положения о Советах территорий городского округа «Город Белгород»;
об утверждении Положения об увековечении памяти о людях и событиях на территории 

городского округа «Город Белгород»;
об утверждении Положения о переименовании улиц и других частей города Белгорода;
о внесении изменений в решение Белгородского городского Совета от 29 сентября 

2020 года № 287 «Об утверждении Порядка материально-технического и организационно-
го обеспечения деятельности органов местного самоуправления городского округа «Город 
Белгород»;

об утверждении Положения об управлении архитектуры и градостроительства админи-
страции города Белгорода;

о внесении изменений в решение Совета депутатов города Белгорода от 26 сентября 
2006 года № 342 «Об утверждении Положения об управлении культуры администрации го-
рода Белгорода»;

о внесении изменений в решение Совета депутатов города Белгорода от 4 октября 
2016 года № 429 «Об учреждении департамента городского хозяйства администрации горо-
да Белгорода в форме муниципального казенного учреждения»;

о внесении изменений в решение Белгородского городского Совета от 30 ноября 2021 
года № 456 «Об утверждении Положения о муниципальном жилищном контроле на терри-
тории городского округа «Город Белгород»;

о внесении изменений в решение Совета депутатов города Белгорода от 21 сентября 
2015 года № 274 «Об утверждении Порядка выдачи разрешения на вырубку, обрезку, пере-
садку зеленых насаждений на территории городского округа «Город Белгород»;

о внесении изменений в отдельные муниципальные нормативные правовые акты по 
вопросам создания и пользования парковками (парковочными местами) на территории го-
родского округа «Город Белгород»;

о предложении Правительству Белгородской области передать имущество из соб-
ственности Белгородской области в муниципальную собственность;

о внесении изменений в решение Белгородского городского Совета от 22 декабря 2021 
года № 470 «О бюджете городского округа «Город Белгород» на 2022 год и на плановый 
период 2023-2024 годов»;

об изменении доли участия городского округа «Город Белгород» в АО «Мастерслав-
ль-Белгород»;

о награждении медалью «За заслуги перед городом Белгородом»;
о награждении Почетной грамотой города Белгорода;
о внесении изменений в решение Белгородского городского Совета  от 28 января 2021 

года № 344 «Об инициативных проектах на территории городского округа «Город Белго-
род»;

об установлении границ территорий для осуществления территориального обществен-
ного самоуправления;

о награждении;
о применении к депутатам Белгородского городского Совета мер юридической ответ-

ственности.
3. Пригласить на сессию Белгородского городского Совета: главу администрации го-

рода Белгорода; заместителей главы администрации города Белгорода; докладчиков по 
вопросам повестки дня сессии Белгородского городского Совета; председателя Контроль-
но-счетной палаты города Белгорода; председателя Избирательной комиссии города Бел-
города; членов общественного Совета по рассмотрению предложений о присвоении звания 
«Почетный гражданин города Белгорода» в 2022 году; представителей Молодежного сове-
та при городском Совете; представителя прокуратуры города Белгорода.

4. Обеспечить ведение прямой видеотрансляции сессии Белгородского городского 
Совета на официальном сайте Белгородского городского Совета в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет» (sovetdep31.beladm.ru) при наличии технической воз-
можности.

5. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш Белгород» и разместить на 
официальном сайте «Белгородский городской Совет» в информационно-телекоммуникаци-
онной сети «Интернет».

6. Контроль за исполнением распоряжения оставляю за собой.

 В.В. РАДЧЕНКО,
председатель Белгородского городского Совета

Оповещение о начале публичных слушаний

от «05» июля 2022  года № 71

Комиссия по подготовке проекта правил землепользования и застройки опове-
щает о начале публичных слушаний по проекту:

 «Предоставление разрешения на условно разрешенный вид использования с 
кодом вида разрешенного использования 4.9.1.1 «Заправка транспортных средств», 
земельного участка с кадастровым номером 31:16:0118012:368, площадью 8071 кв. м, 
расположенного в районной общественно-деловой зоне (Ц2), по адресу: г. Белгород, 
Юго-Западный район города, на основании заявления ООО «НПО «Химтэк».

Дата проведения публичных слушаний: «25» июля 2022 года с 10-00 часов, по адресу: 
г. Белгород, пр-кт Белгородский, 114-в, зал заседаний управления архитектуры и градостро-
ительства администрации города Белгорода.

Экспозиция проекта проводится по адресу:
308009, г. Белгород, пр-кт Белгородский, 114-в, тел./факс (4722) 73-26-04 ежеднев-

но, за исключением выходных и праздничных дней.
Дата открытия экспозиции: «08» июля 2022 года.
Срок проведения экспозиции: с «08» июля 2022 года по «25» июля 2022 года.
Посещение указанной экспозиции возможно с «08» июля 2022 года по «25» июля 2022 

года с 9-00 до 13-00 и с 14-00 до 18-00 часов ежедневно, за исключением выходных и празд-
ничных дней.

Консультации по экспозиции проекта проводятся с «08» июля 2022 года по «25» июля 
2022 года с 9-00 до 13-00 и с 14-00 до 18-00 часов ежедневно, за исключением выходных и 
праздничных дней.

Участники публичных слушаний вносят предложения и замечания, касающиеся проек-
та, подлежащего рассмотрению на публичных слушаниях, в письменной или устной форме 
в ходе проведения собрания участников публичных слушаний, в письменной форме в адрес 
Комиссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки в срок: с «08» июля 
2022 года по «22» июля  2022 года в будние дни с 9-00 до 13-00 и с 14-00 до 18-00 часов, а 
также посредством записи в журнале учета посетителей экспозиции проекта.

Проект и информационные материалы к нему будут размещены на официальном сайте 
органов местного самоуправления города Белгорода в информационно-телекоммуникаци-
онной сети «Интернет» (www.beladm.ru) «08» июля 2022 года.

А.В. СИНЕГУБОВ,
заместитель руководителя управления архитектуры и градостроительства –

заместитель главного архитектора города

Оповещение о начале публичных слушаний

от «05» июля 2022  года № 72

 «Предоставление разрешения на условно разрешенный вид использования 
с кодом вида разрешенного использования 3.8.1 «Государственное управление», 
4.0 «Предпринимательство» земельного участка с кадастровым номером 
31:16:0106008:26, площадью 2087 кв. м, расположенного в территориальной 
зоне предприятий 5 класса (П3), по адресу: г. Белгород, ул. Студенческая, № 
18, на основании заявления комитета имущественных и земельных отношений 
администрации города Белгорода».

Дата проведения публичных слушаний: «25» июля 2022 года с 11-00 часов, по 
адресу: г. Белгород, пр-кт Белгородский, 114-в, зал заседаний управления архитектуры и 
градостроительства администрации города Белгорода.

Экспозиция проекта проводится по адресу:
308009, г. Белгород, пр-кт Белгородский, 114-в, тел./факс (4722) 73-26-04 ежедневно, 

за исключением выходных и праздничных дней.
Дата открытия экспозиции: «08» июля 2022 года.
Срок проведения экспозиции: с «08» июля 2022 года по «25» июля 2022 года.
Посещение указанной экспозиции возможно с «08» июля 2022 года по «25» июля 2022 

года с 9-00 до 13-00 и с 14-00 до 18-00 часов ежедневно, за исключением выходных и 
праздничных дней.

Консультации по экспозиции проекта проводятся с «08» июля 2022 года по «25» июля 
2022 года с 9-00 до 13-00 и с 14-00 до 18-00 часов ежедневно, за исключением выходных и 
праздничных дней.

Участники публичных слушаний вносят предложения и замечания, касающиеся 
проекта, подлежащего рассмотрению на публичных слушаниях, в письменной или устной 
форме в ходе проведения собрания участников публичных слушаний, в письменной форме 
в адрес Комиссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки в срок: с 
«08» июля 2022 года по «22» июля  2022 года в будние дни с 9-00 до 13-00 и с 14-00 до 
18-00 часов, а также посредством записи в журнале учета посетителей экспозиции проекта.

Проект и информационные материалы к нему будут размещены на официальном 
сайте органов местного самоуправления города Белгорода в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» (www.beladm.ru) «08» июля 2022 года.

А.В. СИНЕГУБОВ,
заместитель руководителя управления архитектуры и градостроительства –

заместитель главного архитектора города
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Пишите нам, если хотите разместить 
на страницах Делового издания свою информацию. 

Ждём обратной связи. 
e-mail: business@belnovosti.ru

Главный редактор В.Ю. Кумейко, тел. редакции 23-14-54, e-mail: business@belnovosti.ru. Коммерческий отдел pr@belnovosti.ru

Уважаемые руководители!
Ранее вы получали газету «Наш Белгород» по подпи-

ске. С начала 2021 года городской еженедельник распро-
страняется на безвозмездной основе. Теперь газету 
«Наш Белгород» можно взять в общественных местах 
и пространствах (список приводится ниже). Но вы мо-
жете подписаться на Деловое издание от #БЕЛГОРОД-
МЕДИА и получать его и 20 экземпляров газеты «Наш 
Белгород» для своей организации.

• Автовокзал;
• Администрация города;
• БГТУ им. В.Г. Шухова;
• Белгородский информа-
ционный фонд;
• Белэкспоцентр;
• Бизнес-центр «Контакт»;
• Взрослая стоматологи-
ческая поликлиника № 1 
г. Белгорода;
• ГОЧС г. Белгорода;
• ГЦНТ «Сокол»;
• Деловой дом на Граждан-
ском проспекте;
• Дом офицеров;
• ДК «Энергомаш»;
• Железнодорожный 
вокзал;
• Комплексный центр 
социального 
обслуживания населения;

• МФЦ № 1 и № 2;
• Нотариальная палата;
• НИУ «БелГУ»;
• Пенсионный фонд;
• Правительство области 
(Соборная площадь);
• Росреестр;
• Строительная компания 
«Вега»;
• Торгово-промышленная 
палата;
• Управление культуры 
г. Белгорода;
• Управляющая компания 
ЖБК-1;
• Центральный рынок;
• Центр занятости 
населения;
• Центр социальных 
выплат;
• 27 городских управ.

Подпишись 
на Деловое 
издание!

НА ПРАВАХ РЕКЛАМЫ

Подписка по телефону: 
один звонок +7 (4722) 23-14-42 

в нашу редакцию - 
и актуальная информация 

всегда под рукой.

ÑÌÎÒÐÈÒÅ ÍÀÑ 
â ñåòè êàáåëüíûõ îïåðàòîðîâ 

ãîðîäà Áåëãîðîäà 
è Áåëãîðîäñêîé îáëàñòè 

ÍÀ 22 ÊÀÍÀËÅ 
ÏÀÎ «Ðîñòåëåêîì»,

ÌÒÑ,
«Çåë¸íàÿ òî÷êà»,

«Ðóñè÷-ÒÂÍ»

Òåëåêàíàë «Áåëãîðîä 24»

НА ПРАВАХ РЕКЛАМЫ


