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ПОЛОЖЕНИЕ
об организации обучения населения города Белгорода в области гражданской 

обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной 
безопасности и безопасности людей на водных объектах

1. Положение об организации обучения населения города Белгорода в области гражданской обороны, 
защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера определяет порядок и задачи 
обучения населения в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, обеспечения 
пожарной безопасности и безопасности на водных объектах, соответствующие функции администрации 
города, организаций города Белгорода независимо от их организационно-правовых форм и форм соб-
ственности (далее - организации), МКУ «Управление ГОЧС города Белгорода», а также формы подготов-
ки и обучения.

2. Основными задачами при подготовке населения в области гражданской защиты (далее – ГЗ) явля-
ются:

2.1. Обучение населения способам защиты от опасностей, возникающих при ведении военных дей-
ствий или вследствие этих действий, порядка действий по сигналам оповещения, основным способам 
защиты и действиям в ЧС, приемам оказания первой медицинской помощи пострадавшим, правилам 
пользования средствами индивидуальной и коллективной защиты;

2.2. Выработка у руководителей организаций навыков по организации и проведению мероприятий 
ГО, управлению силами и средствами, входящими в состав ГО и территориальной подсистемы единой 
государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее - ТПРСЧС) в 
условиях мирного и военного времени;

2.3. Совершенствование практических навыков руководителей организаций в организации и проведе-
нии мероприятий по ГО, предупреждению ЧС и ликвидации их последствий;

2.4. Практическое усвоение работниками, уполномоченными на решение задач в области ГО и за-
щиты населения, и территорий от ЧС, мероприятий и порядка действий по степеням готовности ГО и при 
различных режимах функционирования ТПРСЧС в ходе учений и тренировок, а также при проведении 
аварийно-спасательных и других неотложных работ (далее - АСДНР);

2.5. Овладение личным составом спасательных служб, спасательных формирований, в том числе 
нештатных (далее - службы и формирования), приемами и способами действий по защите населения, 
материальных и культурных ценностей от опасностей, возникающих при ведении военных действий или 
вследствие этих действий, а также при возникновении ЧС природного и техногенного характера.

3. Подготовке в области ГЗ и способам защиты, и действиям в ЧС подлежат:
3.1. Руководитель органов местного самоуправления и руководители организаций (далее именуются - 

руководители);
3.2. Председатели комиссий по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности ор-

ганов местного самоуправления и организаций (далее именуются - председатели КЧС и ПБ);
3.3. Работники органов местного самоуправления и организаций, специально уполномоченные ре-

шать задачи в области защиты населения и территорий от ЧС и включенные в состав органов управления 
ТПРСЧС;

3.4. Должностные лица гражданской обороны, руководители и работники органов, осуществляющих 
управление ГЗ и ТПРСЧС (далее - должностные лица и работники ГЗ и ТПРСЧС);

3.5. Личный состав формирований и служб;
3.6. Лица, занятые в сфере производства и обслуживания, не включенные в состав органов управле-

ния ТПРСЧС и не входящие в состав формирований (далее - работающее население);
3.7. Лица не занятые в сфере производства и обслуживания, (далее – неработающее население);
3.8. Преподаватели предмета «Основы безопасности жизнедеятельности» и дисциплины «Безопас-

ность жизнедеятельности» учреждений общего и начального, среднего и высшего профессионального 
образования;

3.9. Обучающиеся образовательных учреждений, за исключением дошкольных образовательных уч-
реждений и учреждений дополнительного образования, а также обучающиеся учреждений начального, 
среднего и высшего профессионального образования.

4. Обучение населения в области ГЗ осуществляется в рамках единой системы подготовки населения 
в области ГЗ с использованием установленных нормативно-правовыми документами форм обучения. 

Обучение является обязательным и проводится в учебных заведениях Министерства Российской Фе-
дерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных 
бедствий (далее - МЧС России), в образовательных учреждениях дополнительного профессионального 
образования федеральных органов исполнительной власти и организаций, в иных образовательных уч-
реждениях дополнительного профессионального образования, в областном бюджетном образователь-
ном учреждении дополнительного профессионального образования (далее – ОБОУ ДПО «УМЦ ГОЧС 
Белгородской области»), в учебно-методическом отделе МКУ «Управление ГОЧС города Белгорода», 
(далее - УМО МКУ УГОЧС города), по месту работы, учебы и месту жительства граждан.

Повышение квалификации руководителей организаций, должностных лиц ГО и ТПРСЧ, а также пре-
подавателей предмета «Основы безопасности жизнедеятельности» и дисциплины «Безопасность жизне-
деятельности» учреждений общего и профессионального образования проводится не реже одного раза в 
5 лет и может осуществляться по очной и очно-заочной формам обучения, в том числе с использованием 
дистанционных образовательных технологий.

Для лиц, впервые назначенных на должность, связанную с выполнением обязанностей в области ГО, 
и ТПРСЧС, переподготовка или повышение квалификации в течение первого года работы является обя-
зательной.

Обучение населения в области ГО и защиты от ЧС в образовательных учреждениях МЧС России, в 
ОБОУ ДПО «УМЦ ГОЧС Белгородской области» или иных образовательных учреждениях дополнитель-
ного профессионального образования областного подчинения, в УМО МКУ УГОЧС города и в организа-
циях по месту работы граждан осуществляется по программам, разрабатываемым образовательными 
учреждениями и организациями на основе примерных программ, утвержденных соответственно МЧС 
России, Губернатором Белгородской области или главой администрации города Белгорода.

Программы обучения в области ГЗ соответствующих групп населения в общеобразовательных учреж-
дениях и образовательных учреждениях профессионального образования разрабатываются и утверж-
даются общеобразовательными учреждениями и образовательными учреждениями профессионального 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕЛГОРОДА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 12 мая 2015 г.  № 57

Об утверждении положения об организации обучения населения города Белгорода в об-
ласти гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной 
безопасности и безопасности людей на водных объектах

В соответствии с постановлением Правительства Белгородской области от 24 января 2013 года 
№ 13 пп «Об организации обучения населения в области гражданской обороны, защиты от чрезвы-
чайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах 
в Белгородской области» и в целях совершенствования организации подготовки населения в обла-
сти гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 
на территории города Белгорода, 

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Утвердить Положение об организации обучения населения города Белгорода в области граж-
данской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и без-
опасности людей на водных объектах. 

2. Рекомендовать руководителям организаций и предприятий города Белгорода независимо от 
их форм собственности, в пределах своих полномочий осуществлять (один раз в пять лет) обучение 
своих работников способам защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий 
или вследствие этих действий, а также способам защиты и действиям в чрезвычайных ситуациях.

3. Считать утратившим силу постановление администрации города от 20 ноября 2007 года № 171 
«Об утверждении положения об организации обучения в области гражданской обороны».

4. Управлению информации и массовых коммуникаций администрации города (Губина С.А.) 
обеспечить опубликование настоящего постановления в газете «Наш Белгород».

5. Контроль за выполнением постановления возложить на комитет обеспечения безопасности 
жизнедеятельности населения.

О ходе исполнении постановления информировать ежегодно к 28 декабря начиная с 2015 года.

С. БОЖЕНОВ,
глава администрации города Белгорода

образования с учетом требований государственных образовательных стандартов, а в образовательных 
учреждениях дополнительного профессионального образования федеральных органов исполнительной 
власти и организаций - этими образовательными учреждениями с учетом требований примерных про-
грамм и по согласованию с МЧС России.

Обучение служб, и формирований, в том числе нештатных, для решения задач ГО и защиты от ЧС 
осуществляются на основании примерных программ обучения служб и формирований, утвержденных 
МЧС России, в соответствии с действующим законодательством, организационно-методическими указа-
ниями МЧС России по подготовке органов управления, сил ГО и ТПРСЧС, обучению населения города 
Белгорода в области ГО и защиты от ЧС, а также нормативно-методическими документами организаций 
и других органов, отвечающих за создание, подготовку и обеспечение спасательных служб и формирова-
ний на предприятиях и объектах.

5. Формы обучения в области ГО и защиты от ЧС предусматривают:
5.1. Для руководителей организаций, председателей КЧС и ПБ, уполномоченных работников, долж-

ностных лиц и работников ГО и ТПРСЧС - переподготовка и повышение квалификации в образователь-
ных учреждениях МЧС России, образовательных учреждениях дополнительного профессионального об-
разования, имеющих соответствующую лицензию, учреждениях повышения квалификации организаций, 
ОБОУ ДПО «УМЦ ГОЧС Белгородской области» и УМО МКУ УГОЧС города, а также участие в сборах, 
учениях и тренировках;

5.2. Для формирований и служб - повышение квалификации руководителей формирований в ОБОУ 
ДПО «УМЦ ГОЧС Белгородской области», образовательных учреждениях дополнительного профессио-
нального образования, имеющих соответствующую лицензию и в УМО МКУ УГОЧС города; для личного 
состава формирований и служб - проведение занятий по месту работы, самостоятельное изучение спо-
собов защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий 
и порядка действий в ЧС с последующим закреплением полученных знаний и навыков на учениях, тре-
нировках и других плановых мероприятиях по ГОЧС, с последующим закреплением полученных знаний и 
навыков на учениях, тренировках и других плановых мероприятиях ГОЧС;

5.3. Для работающего населения, не входящего в состав формирований, проведение занятий по ме-
сту работы, самостоятельное изучение способов защиты от опасностей, возникающих при ведении во-
енных действий или вследствие этих действий и порядка действий в ЧС с последующим закреплением 
полученных знаний и навыков на учениях, тренировках и других плановых мероприятиях по ГОЧС;

5.4. Для неработающего населения - проведение бесед, лекций, вечеров вопросов и ответов, кон-
сультаций и просмотр учебных фильмов в учебно-консультационных пунктах по гражданской обороне и 
защите от чрезвычайных ситуаций, привлечение на учения и тренировки по месту жительства, а также 
самостоятельное чтение пособий, памяток, листовок и буклетов, прослушивание радиопередач и про-
смотр телепрограмм по вопросам защиты от ЧС мирного и военного времени;

5.5. Для обучающихся - проведение занятий в учебное время по соответствующим программам в рам-
ках предмета «Основы безопасности жизнедеятельности» и дисциплины «Безопасность жизнедеятель-
ности», участие в учениях и тренировках по ГОЧС, чтение памяток, листовок и пособий, прослушивание 
радиопередач и просмотр телепрограмм по тематике ГОЧС;

5.6. Для преподавателей дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» и преподавателей-органи-
заторов курса «Основы безопасности жизнедеятельности» повышение квалификации по вопросам за-
щиты в ЧС мирного и военного времени осуществляется в учебных заведениях МЧС России, учрежде-
ниях повышения квалификации Федерального агентства по образованию и других федеральных органов 
исполнительной власти, являющихся учредителями образовательных учреждений и ОБОУ ДПО «УМЦ 
ГОЧС Белгородской области».

6. Совершенствование знаний, умений и навыков населения в области защиты от ЧС осуществляется 
в ходе проведения командно-штабных, тактико-специальных и комплексных учений и тренировок.

Командно-штабные учения продолжительностью до 3 суток проводятся в органах местного самоу-
правления один раз в 3 года. Командно-штабные учения или штабные тренировки в организациях прово-
дятся один раз в год продолжительностью до одних суток.

Тактико-специальные учения продолжительностью до 8 часов проводятся с участием аварийно-спа-
сательных служб и аварийно-спасательных формирований (далее именуются - формирования) организа-
ций один раз в 3 года, а с участием формирований постоянной готовности - один раз в год.

Комплексные учения продолжительностью до 2 суток проводятся один раз в 3 года в муниципальном 
образовании и организациях, имеющих опасные производственные объекты, а также в лечебно-профи-
лактических учреждениях, имеющих более 600 койко-мест. В других организациях один раз в 3 года про-
водятся тренировки продолжительностью до 8 часов.

Тренировки в общеобразовательных учреждениях и учреждениях начального, среднего и высшего 
профессионального образования проводятся ежегодно.

На объектах с массовым пребыванием людей (50 и более человек) должны проводиться практические 
тренировки всех задействованных для эвакуации работников один раз в полугодие.

7. Лица, привлекаемые на учения и тренировки в области защиты от чрезвычайных ситуаций, должны 
быть проинформированы о возможном риске при их проведении.

8. В целях организации и осуществления обучения населения в области ГО, защиты от ЧС природного 
и техногенного характера:

8.1. Органы местного самоуправления города:
8.1.1. Разрабатывают с учетом особенностей муниципального образования и на основе примерных 

программ, утвержденных заместителем Губернатора Белгородской области – руководителем админи-
страции Губернатора Белгородской области, примерные программы обучения работающего населения, 
должностных лиц и работников ГО, уполномоченных работников, личного состава формирований и служб 
города;

8.1.2. Организуют и осуществляют обучение населения города способам защиты от опасностей, воз-
никающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также при возникновении ЧС 
природного и техногенного характера;

8.1.3. Осуществляют обучение личного состава формирований и служб города;
8.1.4. Проводят учения и тренировки по гражданской обороне;
8.1.5. Осуществляют организационно-методическое руководство и контроль за обучением работни-

ков, личного состава формирований и служб организаций, находящихся на территории города;
8.1.6. Создают, оснащают курсы ГО и учебно-консультационные пункты по ГО и организуют их де-

ятельность или обеспечивают повышение квалификации должностных лиц и работников ГО города в 
образовательных учреждениях дополнительного профессионального образования, имеющих соответ-
ствующую лицензию.

8.2. Учреждения, организации и предприятия вне зависимости от форм собственности (далее - орга-
низации):

8.2.1. Разрабатывают с учетом особенностей деятельности организаций и на основе примерных про-
грамм, утвержденных соответственно МЧС России, заместителем губернатора области – руководите-
лем администрации губернатора области и главой администрации города рабочие программы обучения 
личного состава формирований и служб организаций, а также рабочие программы обучения работников 
организаций в области ГОЧС;

8.2.2. Осуществляют обучение личного состава формирований и служб организаций, а также работ-
ников организаций в области ГОЧС;

8.2.3. Создают и поддерживают в рабочем состоянии соответствующую учебно-материальную базу.
8.3. МКУ «Управление ГОЧС города Белгорода»:
8.3.1. Осуществляет организационно-методическое руководство функционированием и развитием 

единой системы подготовки населения в области ГО и защиты от ЧС города;
8.3.2. Организует обучение в области ГО и защиты от ЧС указанных категорий обучаемых в п. 3 на-

стоящего Положения;
8.3.3. Осуществляет методическое руководство подготовкой личного состава формирований и служб, 

обучение населения способам защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий или 
вследствие этих действий, а также при возникновении ЧС природного и техногенного характера;

8.3.4. Разрабатывает программы в соответствии с примерными программами обучения населения в 
области безопасности жизнедеятельности подготовки должностных лиц ГО и уполномоченных работни-
ков, проходящих подготовку в УМО МКУ УГОЧС города.

9. Финансирование мероприятий, указанных в настоящем Положении, определяется в соответствии 
с постановлением Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2003 года № 547 «О подготовке 
населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера».

В.В. БАРАНОВ,
начальник МКУ «Управление ГОЧС города Белгорода»

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕЛГОРОДА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 13 мая 2015 г.  № 530

Об ограничении движения транспортных средств по пер. Анапасенко
В соответствии с Федеральным законом от 10 декабря 1995 года № 196 «О безопасности дорож-

ного движения», постановлением Правительства Белгородской области от 30 декабря 2013 года 
№ 550-пп «Об утверждении порядка осуществления временных ограничения или прекращения 
движения транспортных средств по автомобильным дорогам общего пользования регионального 
или межмуниципального, местного значений на территории Белгородской области» и в связи с об-
ращением ИП Борисовкая Л.И. о выполнении работ по объекту «Строительство теплотрассы к тор-
гово-офисному зданию, расположенному по пер. Апанасенко»:

1. Ограничить движение транспортных средств по пер. Апанасенко:
- на время с 08:00 час. 16 мая 2015 года до 20:00 час. 5 июня 2015 года.
2. Департаменту городского хозяйства в срок до 15 мая 2015 года осуществить контроль за 

выполнением необходимых мероприятий по обеспечению безопасности дорожного движения на 
участке автомобильной дороги по пер. Апанасенко, в т.ч. информирование пользователей автодо-
рог о возможных путях объезда.

3. Управлению информации и массовых коммуникаций (Губина С.А.) обеспечить опубликование 
настоящего распоряжения в газете «Наш Белгород».

4. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на департамергг городского 
хозяйства.

С. БОЖЕНОВ,
 глава администрации города Белгорода



№ 19
22 мая 2015 г.26 ДОКУМЕНТЫ

1 Полное наименование учреждения муниципальное автономное учреждение «Институт муници-
пального развития и социальных технологий»

2 Сокращенное наименование учреждения МАУ «Институт муниципального развития и социальных 
технологий»

3 Место нахождения учреждения г. Белгород
4 Почтовый адрес 308002, г. Белгород, ул.Генерала Лебедя, д.2
5 Основные виды деятельности - исследования и разработки в области общественных и гу-

манитарных наук; 
- издательская деятельность; 
-исследование конънктуры рынка и выявление обществен-
ного мнения; 
-консультирование по вопросам коммерческой деятельно-
сти и управления.

6 Иные виды деятельности, не являющиеся 
основными

- редакторские услуги и услуги по переводу; 
- создание и использование баз данных и информационных 
обработка данных;

7 Перечень услуг (работ), которые оказываются 
за плату, в случаях, предусмотренных норма-
тивными правовыми (правовыми) актами 

Все виды услуг, относящиеся к основной и иной видам 
деятельности

8 Потребители услуг (работ), которые оказы-
ваются за плату, в случаях, предусмотрен-
ных нормативными правовыми (правовы-
ми) актами 

Юридические лица, население г. Белгорода

9 Перечень разрешительных документов, на 
основании которых автономное учрежде-
ние осуществляет деятельность

Гражданский Кодекс РФ, ФЗ от 03.11.2006г. № 174-ФЗ «Об 
автономных учреждениях», распоряжение администрации г. 
Белгорода от 16.08.2011г. №2866 «О создании МАУ « Инсти-
тут муниципального развития и социальных технологий» пу-
тем изменения типа МУ «Институт муниципального развития 
и социальных технологий»

10 Среднегодовая численность работников 
учреждения, чел.

20

11 Средняя заработная плата работников 
учреждения, тыс. руб.

26,7

12 Состав наблюдательного совета автоном-
ного учреждения(Ф.И.О., должность)

С.А. Боженов - глава администрации г. Белгорода; 
В.П. Бабинцев- доктор философских наук, профессор, зав. 
кафедрой социальных технологий НИУ Бел ГУ; С.Б. Булгаков 
- начальник отдела методологии целевых программ МАУ «Ин-
ститут муниципального развития и социальных технологий», 
доцент кафедры механического оборудования БГТУ им. Шу-
хова; А.А. Гармашев - заместитель главы администрации по 
социальной и внутренней политике; Н.С.Данакин - директор 
института синергетики БГТУ им. Шухова, доктор социологи-
ческих наук, профессор; О.С. Рудакова- главный бухгалтер 
МАУ «Институт муниципального развития и социальных тех-
нологий»

13 Представители учредителя С.А. Боженов- глава администрации г. Белгорода
14 Представители собственника имущества С.А. Боженов- глава администрации г. Белгорода; А.А. Гар-

машев - заместитель главы администрации по социальной и 
внутренней политике;

15 Представители общественности В.П. Бабинцев- доктор философских наук, профессор, зав. 
кафедрой социальных технологий НИУ БелГУ; Н.С.Данакин - 
директор института синергетики БГТУ им. Шухова, доктор 
социологических наук, профессор;

16 Представители трудового коллектива О. С. Рудакова - главный бухгалтер МАУ «Институт муниципаль-
ного развития и социальных технологий»; С.Б. Булгаков - на-
чальник отдела методологии целевых программ МАУ «Институт 
муниципального развития и социальных технологий», доцент 
кафедры механического оборудования БГТУ им. Шухова;

17 Представители иных государственных орга-
нов, органов местного самоуправления

 

показатель на 01.01.2014 на 31.12.2014
18 Количество штатных единиц учреждения, 

чел.
22 22

19 Квалификация сотрудников учреждения 22 22
20 Информация о причинах, приведщих к из-

менению количества штатных единиц на 
конец отчетного периода

ФОРМА 
УТВЕРЖДЕН 

наблюдательным советом МАУ 
«Институт муниципального развития

и социальных технологий» 
___________27.01.2015 г. №10____________

(дата, № протокола заседания наблюдательного 
совета)Отчет

о результатах деятельности муниципального автономного учреждения
и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества за 2014 г.

МАУ «Институт муниципального развития и социальных технологий»
(наименование учреждения)

Раздел 1. Общие сведения об учреждении

          
№ 
п/п

Наименование показателя Ед. изм. 2-й 1-й Отчет-
ный год

 предше -
ствующий 
год

предше-
ствующий 
год

1 Изменение балансовой (остаточной) стоимости нефинансовых 
активов относительно предыдущего года

% 1,5% 0,0% -3,8%

2 Общая сумма выставленных требований в возмещение ущерба 
по недостачам и хищениям материальных ценностей, денежных 
средств, а также от порчи материальных ценностей

тыс. руб.    _

3 Доходы, полученные учреждением от оказания платных услуг 
(выполнения работ)

тыс. руб.  30,0 160,6

4 Исполнение муниципального задания % 93 95 95
5 Осуществление деятельности в соответствии с обязательствами 

перед страховщиком по обязательному социальному страхованию
% 100 100 100

6 Средняя стоимость получения платных услуг для потребителей, 
в т.ч. по видам

тыс. руб.   _

7 Объем финансового обеспечения муниципального задания тыс. руб. 11048,0 9880,8 9941,3
8 Объем финансового обеспечения деятельности, связанной с вы-

полнением работ (услуг) в соответствии с обязательствами перед 
страховщиком по обязательному социальному страхованию

тыс. руб. 6439,3 6404,0 5770,4

9 Объем финансового обеспечения развития учреждения тыс. руб. 11048,0 9880,8 9941,3
10 Прибыль после налогообложения в отчетном периоде тыс. руб.  8,8 9,0
11 Иные сведения:     

  Сведения о результатах деятельности учреждения

Код 
стр.

 Единица 
измере-
ния

2-й предше-
ствующий год

1-й предше-
ствующий год

Отчетный год

на 
начало 
года

на 
конец 
года

на 
начало 
года

на 
конец 
года

на 
начало 
года

на 
конец 
года

1 Общая балансовая (первоначальная) стои-
мость имущества, в том числе:

тыс. руб. 1601,7 1626,3 1626,3 1626,0 1626,0 1562,7

2 балансовая стоимость движимого имущества тыс. руб. 1601,7 1626,3 1626,3 1626,0 1626,0 1562,7
3 балансовая стоимость особо ценного дви-

жимого имущества  
тыс. руб.     _ _

4 Количество объектов недвижимого имуще-
ства (зданий, строений, помещений)

шт.     _ _

Ю.В. АСТАХОВ,
директор МАУ «Институт муниципального развития и социальных технологий»

Раздел 2. Сведения об использовании имущества, закрепленного за учреждением

На правах рекламы

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕЛГОРОДА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 18 мая 2015 г.  № 537

Об утверждении норматива средней стоимости 1 квадратного метра общей площади жи-
лья на второй квартал 2015 года

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2010 
года № 1050 «О федеральной целевой программе «Жилище» на 2011-2015 годы», приказом Мини-
стерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации от 8 апреля 
2015 года № 258/пр «О показателях средней рыночной стоимости одного квадратного метра общей 
площади жилого помещения по субъектам Российской Федерации на II квартал 2015 года» и по-
становлением Правительства Белгородской области от 10 ноября 2014 года № 410-пп «Об утверж-
дении Порядка предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретение (строитель-
ство) жилья и их использования»:

1. Утвердить норматив средней стоимости 1 квадратного метра общей площади жилья по го-
родскому округу «Город Белгород» на второй квартал 2015 года для расчета размера социальных 
выплат на приобретение жилья в рамках реализации федеральной целевой программы «Жилище» 
на 2011-2015 годы в размере 32 619 (тридцать две тысячи шестьсот девятнадцать) рублей.

2. Считать утратившим силу распоряжение администрации города Белгорода от 13 апреля 2015 
года № 417 «Об утверждении норматива средней стоимости 1 квадратного метра общей площади 
жилья на первый квартал 2015 года»,

3. Управлению информации и массовых коммуникаций администрации города Белгорода (Губи-
ной С.А.) обеспечить опубликование настоящего распоряжения в газете «Наш Белгород».

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на департамент образова-
ния, культуры, спорта и молодежной политики (Мухартов А.А.).

С. БОЖЕНОВ,
 глава администрации города Белгорода

№ 207, от 16.04.2014 № 65, от 13.08.2014 № 148, от 06.02.2015 № 13) изменения следующего содержания:
1.1. пункт 1 дополнить новым абзацем:» 
« - Межрегиональная общественная организация Благотворительное Христианское общество «Мило-

сердие и забота».
2. Внести в постановление администрации города Белгорода от 22 марта 2007 года № 31 «О создании 

условий для исполнения наказаний в виде исправительных работ на территории города Белгорода» (в 
редакции постановлений администрации города Белгорода от 17.06.2010 № 94, 23.09.2013 № 207, от 
30.12.2013 № 271, от 21.04.2014 № 72, от 03.10.2014 № 189, от 06.02.2015 № 13) изменения следующего 
содержания:

2.1. пункт 1 дополнить новыми абзацами:
«- ООО «АВД»;
- индивидуальный предприниматель Зайцева Ольга Николаевна».
3. Управлению информации и массовых коммуникаций администрации города (Губина С.А.) обеспе-

чить опубликование настоящего постановления в газете «Наш Белгород».
4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации города - 

секретаря Совета безопасности Мантулина О.В.

С. БОЖЕНОВ,
глава администрации города Белгорода

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕЛГОРОДА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 18 мая 2015 г.  № 58

О внесении изменений в постановления администрации города Белгорода от 26 декабря 2003 
года № 265, от 22 марта 2007 года № 31

Руководствуясь Уголовно-исполнительным кодексом Российской Федерации, и в целях создания ус-
ловий на территории города Белгорода для исполнения наказаний в виде исправительных и обязатель-
ных работ

 ПОСТАНОВЛЯЮ :

1. Внести в постановление администрации города Белгорода от 26 декабря 2003 года № 265 «О соз-
дании условий для исполнения наказаний в виде обязательных работ на предприятиях и организациях 
города» (в редакции постановлений администрации города Белгорода от 16.03.2007 №27, от 30.10.2007 
№ 161, от 18.05.2009 № 88, от 17.06.2010 № 94, от 12.04.2013 № 94, от 24.05.2013 № 123, от 23.09.2013 

Кадастровый инженер Затевахина А.А.  (контактный адрес: г. Белгород, пр-т Б. Хмель-
ницкого, д. №131, офис 220,тел.: 8-(4722)34-97-58) проводит межевание земельного участка 
с кадастровым номером 31:16:0119003:69, расположенного по адресу: Белгородская область, 
г. Белгород, Сухой Лог, садоводческое товарищество «Незабудка», участок №67, заказчиком 
которого является Конотоп Анна Васильевна.

Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границ состоится 
по адресу: г. Белгород, Сухой Лог, садоводческое товарищество «Незабудка», участок №67, 
22.06.2015 г. в 13-00.

С проектом межевого плана земельного участка  можно ознакомиться по адресу: г. Белго-
род, пр-т Б. Хмельницкого, д. №131, офис 220. 

Обоснованные возражения относительно местоположения границ, содержащихся в проекте 
межевого плана, и требования о проведении согласования местоположения границ земельных 
участков на местности принимаются с 08.06.2015 г. по 22.06.2015 г. по адресу: г. Белгород, пр-т 
Б. Хмельницкого, д. №131, офис 220.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать место-
положение границ: г. Белгород, Сухой Лог, садоводческое товарищество «Незабудка», участок 
№80; г. Белгород, Сухой Лог, садоводческое товарищество «Незабудка», участок №68 с када-
стровым номером 31:16:0119003:70; г. Белгород, Сухой Лог, садоводческое товарищество «Не-
забудка», участок №65 с кадастровым номером 31:16:0119003:67.

На правах рекламы

                                           УТВЕРЖДЁН
постановлением администрации города Белгорода

от 20 мая 2015 г. № 59

ГРАФИК РЕЖИМА РАБОТЫ
наружного освещения г. Белгорода на 2015 год

Месяцы
пятиднев-
ки

Общий режим Оптимальный режим Ночной 
режимВключе-

ние
Отклю-
чение

Общее 
время 
работы

Вечер Утро Общее 
время 
работы

Включе-
ние

Отклю-
чение

Вклю-
чение

Отклю-
чение

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Всего часов в год: 3975:42 1865:36 2110:05
Январь 456:17 257:40 198:36
1 - 5 17:05 8:16 75:55 17:05 23:35 6:00 8:16 43:52 0:00-6:00
6 - 10 17:12 8:14 75:10 17:12 23:35 6:00 8:14 43:07
11 - 15 17:19 8:11 74:20 17:19 23:35 6:00 8:11 42:17
16 - 20 17:26 8:07 73:25 17:26 23:35 6:00 8:07 41:22
21 - 25 17:35 8:02 72:15 17:35 23:35 6:00 8:02 40:12
26 - 31 17:43 7:55 85:12 17:43 23:35 6:00 7:55 46:45
Февраль 369:00 189:36 179:23
1 - 5 17:54 7:47 69:25 17:54 23:35 6:00 7:47 37:22 0:00-6:00
6 - 10 18:03 7:38 67:55 18:03 23:35 6:00 7:38 35:52
11 - 15 18:12 7:29 66:25 18:12 23:35 6:00 7:29 34:22
16 - 20 18:21 7:20 64:55 18:21 23:35 6:00 7:20 32:52
21 - 25 18:30 7:10 63:20 18:30 23:35 6:00 7:10 31:17
26 - 28 18:39 6:59 37:00 18:39 23:35 6:00 6:59 17:46
Март 350:15 151:16 198:58

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕЛГОРОДА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 20 мая 2015 г.  № 59

О внесении изменений в постановление администрации города Белгорода от 23 декабря 
2014 года № 252

В соответствии с постановлением Правительства Белгородской области от 16 марта 2015 г. 
№ 89-пп «О внесении изменений в постановление Правительства Белгородской области от 14 фев-
раля 2011 г. № 54-пп «Об организации наружного освещения населённых пунктов на территории 
Белгородской области» 

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Внести в постановление администрации города Белгорода от 23 декабря 2014 года № 252 
«Об организации наружного освещения на территории города Белгорода» изменения следующего 
содержания:

1.1. График режима работы наружного освещения г. Белгорода на 2015 год изложить в новой 
редакции.

2. Управлению информации и массовых коммуникаций администрации города (Губина С.А.) 
обеспечить опубликование данного постановления в газете «Наш Белгород».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на департамент городского 
хозяйства администрации города.

С. БОЖЕНОВ,
глава администрации города Белгорода



№ 19
22 мая 2015 г. 27ДОКУМЕНТЫ

Месяцы
пятиднев-
ки

Общий режим Оптимальный режим Ночной 
режимВключе-

ние
Отклю-
чение

Общее 
время 
работы

Вечер Утро Общее 
время 
работы

Включе-
ние

Отклю-
чение

Вклю-
чение

Отклю-
чение

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 - 5 18:44 6:53 60:45 18:44 23:35 6:00 6:53 28:42 0:00-6:00
6 - 10 18:53 6:42 59:05 18:53 23:35 6:00 6:42 27:02
11 - 15 19:02 6:31 57:25 19:02 23:35 6:00 6:31 25:22
16 - 20 19:10 6:20 55:50 19:10 23:35 6:00 6:20 23:47
21 - 25 19:18 6:08 54:10 19:18 23:35 21:27
26 - 31 19:27 5:57 63:00 19:27 23:35 24:51
Апрель 279:20 109:02 170:17
1 - 5 19:37 5:43 50:30 19:37 23:35 19:52

0:00-6:00
6 - 10 19:45 5:32 48:55 19:45 23:35 19:12
11 - 15 19:53 5:21 47:20 19:53 23:35 18:32
16 - 20 20:02 5:11  45:45 20:02 23:35 17:47
21 - 25 20:10  5:00 44:10 20:10 23:35 17:07
26 - 30 20:18  4:50 42:40 20:18 23:35 16:27
Май 235:07 87:40 147:26
1 - 5 20:26 4:41 41:15 20:26 23:35 15:47

0:00-6:00
6 - 10 20:34 4:32 39:50 20:34 23:35 15:07
11 - 15 20:42 4:24 38:30 20:42 23:35 14:27
16 - 20 20:50 4:17 37:15 20:50 23:35 13:47
21 - 25 20:57 4:10 36:05 20:57 23:35 13:12
26 - 31 21:03 4:05 42:12 21:03 23:35 15:15
Июнь 199:30 69:07 130:22
1 - 5 21:10 4:00 34:10 21:10 23:35 12:07

0:00-6:00
6 - 10 21:14 3:57 33:35 21:14 23:35 11:47
11 - 15 21:18 3:55 33:05 21:18 23:35 11:27
16 - 20 21:20 3:54 32:50 21:20 23:35 11:17
21 - 25 21:21 3:55 32:50 21:21 23:35 11:12
26 - 30 21:21 3:57 33:00 21:21 23:35 11:12
Июль 219:23 75:32 143:50
1 - 5 21:20 4:00 33:20 21:20 23:35 11:17

0:00-6:00
6 - 10 21:17 4:05 34:00 21:17 23:35 11:32
11 - 15 21:14 4:10 34:40 21:14 23:35 11:47
16 - 20 21:09 4:15 35:30 21:09 23:35 12:12
21 - 25 21:03 4:22 36:35 21:03 23:35 12:42
26 - 31 20:56 4:29 45:18 20:56 23:35 15:57
Август 266:45 100:16 166:28
1 - 5 20:46 4:38 39:20 20:46 23:35 14:07

0:00-6:00
6 - 10 20:37 4:45 40:40 20:37 23:35 14:52
11 - 15 20:28 4:53 42:05 20:28 23:35 15:37
16 - 20 20:18 5:01 43:35 20:18 23:35 16:27
21 - 25 20:08 5:09 45:05 20:08 23:35 17:17
26 - 31 19:57 5:17 56:00 19:57 23:35 21:51
Сентябрь 315:15 130:02 185:12
1 - 5 19:44 5:26 48:30 19:44 23:35 19:17 0:00-6:00
6 - 10 19:33 5:34 50:05 19:33 23:35 20:12
11 - 15 19:21 5:42 51:45 19:21 23:35 21:12
16 - 20 19:10 5:50 53:20 19:10 23:35 22:07
21 - 25 18:58 5:58 55:00 18:58 23:35 23:07
26 - 30 18:47 6:06 56:35 18:47 23:35 24:02
Октябрь 386:13 187:36 198:36
1 - 5 18:36 6:14 58:10 18:36 23:35 6:00 6:14 26:07 0:00-6:00
6 - 10 18:25 6:22 59:45 18:25 23:35 6:00 6:22 27:42
11 - 15 18:14 6:31 61:25 18:14 23:35 6:00 6:31 29:22
16 - 20 18:03 6:39 63:00 18:03 23:35 6:00 6:39 30:57
21 - 25 17:53 6:48 64:35 17:53 23:35 6:00 6:48 32:32
26 - 31 17:43 6:56 79:18 17:43 23:35 6:00 6:56 10:51
Ноябрь 427:10 234:57 192:12
1 - 5 17:32 7:07 67:55 17:32 23:35 6:00 7:07 35:52 0:00-6:00
6 - 10 17:24 7:16 69:20 17:24 23:35 6:00 7:16 37:17
11 - 15 17:16 7:24 70:40 17:16 23:35 6:00 7:24 38:37
16 - 20 17:09 7:33 72:00 17:09 23:35 6:00 7:33 39:57
21 - 25 17:04 7:41 73:05 17:04 23:35 6:00 7:41 41:02
26 - 30 16:59 7:49 74:10 16:59 23:35 6:00 7:49 42:07
Декабрь 471:27 272:50 198:36
1 - 5 16:56 7:56 75:00 16:56 23:35 6:00 7:56 42:57 0:00-6:00
6 - 10 16:54 8:02 75:40 16:54 23:35 6:00 8:02 43:37
11 - 15 16:53 8:07 76:10 16:53 23:35 6:00 8:07 44:07
16 - 20 16:54 8:11 76:25 16:54 23:35 6:00 8:11 44:22
21 - 25 16:56 8:14 76:30 16:56 23:35 6:00 8:14 44:27
26 - 31 16:59 8:16 91:42 16:59 23:35 6:00 8:16 53:15

Примечание: Допускается ежедневная корректировка времени включения и отключения наружного 
освещения в зависимости от погодных условий. Включение наружного освещения следует производить в 
вечерние сумерки при снижении естественной освещённости до 20 люкс, а отключение в утренние сумер-
ки при повышении естественной освещённости  до 10 люкс. При неблагоприятных метеорологических ус-
ловиях (низкая, плотная облачность, дождь, снегопад и т.д.) разрешается включать установки наружного 
освещения не более, чем на 15 мин. раньше указанного в графике времени и выключать не более, чем на 
15 мин. позже. Момент включения в этих условиях уточняется по сигналам фотоэлектрических устройств, 
настроенных на значения естественной освещённости.

Муниципальный заказчик при необходимости вправе увеличить  время освещённости в тёмное время  
суток отдельных участков улично-дорожной сети. Режим работы праздничной иллюминации г. Белгорода 
осуществляется согласно графику  режима работы наружного освещения г. Белгорода на 2015 год.

В.А. ЧУМАКОВ,
заместитель начальника департамента городского хозяйства

УТВЕРЖДЕНО
распоряжением администрации города Белгорода

от 21 мая 2015 г. № 556
Положение 

о проведении конкурса «Наш Белгород. Наша инициатива»

I. Общие положения
1.1. Положение о проведении конкурса «Наш Белгород. Наша инициатива» (далее Положение) определяет 

порядок проведения конкурса по выбору лучших инициатив, предложенных участниками конкурса, условия уча-
стия в нем, порядок определения победителя конкурса, критериев оценки и структуру финансирования.

1.2. Конкурс «Наш Белгород. Наша инициатива» (далее – конкурс) проводится в целях развития обществен-
ного самоуправления и увеличения количества общественных инициатив в городе Белгороде, определения 
лучших территориальных общественных самоуправлений (ТОС), выявления и распространения опыта ТОС, 
совершенствования работы и поощрения жителей, принимающих активное участие в работе ТОС, повышения 
статуса ТОС.

1.3. Конкурс проводится по пяти номинациям:
- «Общественная инициатива по добровольческой (волонтерской) деятельности, социальной поддержке 

семей и ветеранов»;

- «Общественная инициатива по патриотическому воспитанию и работе с детьми и молодёжью, спортивной 
и культурно массовой работе с жителями территории»;

- «Общественная инициатива по профилактике правонарушений и охране общественного порядка»;
- «Общественная инициатива по благоустройству и ЖКХ»;
- «Общественная инициатива по работе с предприятиями и предпринимателями».
1.4. Общий фонд денежных средств городского округа «Город Белгород» на поощрение победителей кон-

курса составляет – 500000 (пятьсот тысяч) рублей.
Распределение денежных средств:
В каждой из пяти номинаций по четыре победителя – по 25000 (двадцать пять тысяч) рублей каждому по-

бедителю. 
II. Организация и проведение конкурса

2.1. Организатором конкурса «Наш Белгород. Наша инициатива» является управление информации и мас-
совых коммуникаций администрации города, которое осуществляет информационное, техническое обеспече-
ние проведения конкурса.

2.2. Участниками конкурса (конкурсантами) являются территориальные общественные самоуправления 
(ТОСы).

2.3. Конкурс проводится с 27 мая по 11 сентября 2015 года.
2.4. Для участия в конкурсе конкурсанты с 27 мая по 11 августа 2015 года (с 09.00 до 13.00 часов и с 14.00 до 

18.00 часов) предоставляют в службу взаимодействия с организациями общественного самоуправления управ-
ления информации и массовых коммуникаций (Гражданский проспект, 38, каб. 523) следующие документы:

- заявку по номинациям на участие в конкурсе по форме согласно приложению к настоящему Положению, 
информацию о работе органов ТОС в свободной форме по направлениям деятельности к номинациям, фото-
материалы, публикации в СМИ, проекты, программы, отзывы и т.п.

2.5. Поступившие заявки подлежат регистрации в журнале «Регистрации заявок на участие в конкурсе «Наш 
Белгород. Наша инициатива» и формируются по принадлежности к номинациям.

III. Номинации конкурса
3.1. «Общественная инициатива по добровольческой (волонтерской) деятельности, социальной 

поддержке семей и ветеранов».
В номинации могут участвовать проекты, направленные на:
- взаимодействие ТОС с управлением социальной защиты населения администрации города, с иными струк-

турными подразделениями администрации города, учреждениями, общественными объединениями и органи-
зациями;

- содействие органам социальной защиты в выявлении и оказании адресной помощи ветеранам, инвали-
дам, пенсионерам, семьям военнослужащих и погибших воинов, малообеспеченным и многодетным семьям, 
детям, оставшимся без родителей, лицам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации;

- организацию шефской помощи над стариками и инвалидами, проживающими на территории;
- проведение информационно-разъяснительной и консультационной работы в молодых семьях с малолет-

ними детьми по социально-бытовым вопросам;
- организацию и проведение на территории акций, мероприятий, конкурсов социальной направленности;
- организацию добровольческой (волонтерской) деятельности.
3.2. «Общественная инициатива по патриотическому воспитанию и работе с детьми и молодёжью, 

спортивной и культурно массовой работе с жителями территории».
В номинации могут участвовать проекты, направленные на:
- взаимодействие ТОС с управлением физической культуры и спорта администрации города, управлением 

культуры, управлением молодежной политики администрации города, иными структурными подразделениями 
администрации города, спортивными, образовательными учреждениями, учреждениями культуры, обществен-
ными объединениями и организациями;

- охрану памятников истории и культуры;
- проведение и организацию досуга детей и молодежи на территории, организацию культурно-просвети-

тельной, спортивно-массовой работы среди жителей соответствующей территории, участие в Лыжне России, 
проведение хоккейных и иных турниров;

- организацию клубов по интересам, кружков и клубов технического и художественного творчества, спортив-
ных кружков;

- организацию занятий спортом в различных спортивно-оздоровительных комплексах, организацию досуга, 
массового отдыха граждан;

- организацию и проведение праздников территорий, посвященных 9 мая, 5 августа, Новому году и Рожде-
ству Христову, иных праздников;

- организацию посещения экскурсий, лекций, мастер-классов и выставок в музеях города и т.д.
3.3. «Общественная инициатива по профилактике правонарушений и охране общественного порядка».
В номинации могут участвовать проекты, направленные на:
- взаимодействие ТОС с комитетом обеспечения безопасности администрации города, иными структурными 

подразделениями администрации города, учреждениями, отделением полиции, участковыми уполномоченны-
ми полиции, комиссией по делам несовершеннолетних, общественными объединениями и организациями;

- участие в поддержании общественного порядка вместе с правоохранительными органами;
- содействие правоохранительным органам в профилактике правонарушений на территории;
- создание добровольных народных дружин по охране правопорядка из числа актива жильцов; 
- проведение информационно-разъяснительной и консультационной работы по обеспечению безопасности 

и охране общественного порядка;
- создание и использование своей символики, отражающей местные традиции;
- контроль над трудными подростками и неблагополучными семьями.
3.4. «Общественная инициатива по благоустройству и ЖКХ».
В номинации могут участвовать проекты, направленные на:
- взаимодействие ТОС с департаментом городского хозяйства, иными структурными подразделениями ад-

министрации города, учреждениями, комитетами по управлению Западным и Восточными округами, управляю-
щими компаниями, ТСЖ, общественными объединениями и организациями;

- содействие жилищно-коммунальным службам по эксплуатации жилищного фонда, благоустройству тер-
ритории;

 - осуществление общественного контроля за качеством выполнения необходимых услуг, за состоянием 
территории, вывозом мусора, работой соответствующих служб по эксплуатации домов, за содержанием жилого 
фонда, своевременным и качественным выполнением жилищно-эксплуатационными организациями работ по 
его ремонту;

- организацию участия населения в обеспечении сохранности мест общего пользования объектов жилищно-
го фонда, направленных на ресурсосбережение;

- проведение разъяснительной работы о необходимости уплаты средств на капитальный ремонт;
- организацию участия жителей в экологических субботниках и акциях, проводимых на территории города и 

ТОС, участие в осуществлении мер санитарной, эпидемиологической, экологической и пожарной безопасности;
- участие и проведение семинаров о новшествах в законодательстве, регулирующем правоотношения в 

сфере ЖКХ.
3.5. «Общественная инициатива по работе с предприятиями и предпринимателями».
В номинации могут участвовать проекты, направленные на:
- взаимодействие ТОС с департаментом экономического развития администрации города, иными структур-

ными подразделениями администрации города, учреждениями, общественными объединениями и организа-
циями;

- создание за счет добровольных взносов и пожертвований граждан и юридических лиц объектов комму-
нально-бытового и социально-культурного назначения, обеспечение их содержания и эксплуатации, создание 
фондов местной инициативы, касс взаимопомощи и пр.

- организацию и проведение на территории деятельности органа ТОС работ по обслуживанию, текущему 
ремонту зданий, обустройству придомовых и дворовых территорий, привлечение для этих целей юридических 
и физических лиц;

- принятие на свой баланс имущества, созданного за счет средств и трудового участия населения;
- осуществление предпринимательской деятельности (для юридических лиц);
- содействие созданию организаций для оказания услуг населению;
- создание (или участие в создании) на своей территории хозяйствующих субъектов различных форм соб-

ственности (кооперативов, акционерных обществ и пр.), проведение работы с населением по созданию коопе-
ративных парковок;

- формирование собственных финансовых средств и имущества, образованных за счет добровольных ма-
териальных вложений граждан и организаций, добровольных взносов и пожертвований физических и юридиче-
ских лиц, а также иных поступлений в соответствие с законодательством;

- мониторинг цен на продовольственные товары;
- общественный контроль за соблюдением предприятиями торговли и бытового обслуживания прав потре-

бителей.
IV. Конкурсная комиссия

4.1. Конкурсная комиссия (далее – комиссия) формируется на время проведения конкурса с целью опреде-
ления победителей и подведения итогов конкурса.

4.2. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.
4.3 Состав конкурсной комиссии утверждается распоряжением администрации города Белгорода.
4.4. Заседание комиссии считается правомочным, если на заседании присутствуют более половины ее чле-

нов. 
4.5. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов членов, присутствующих на заседа-

нии.
4.6. При равенстве голосов решающим является голос председателя комиссии.
4.7. Заявки и информацию о работе органов ТОС, представленные и сформированные по номинациям, ко-

миссия оценивает и определяет победителей отдельно по каждой номинации. 
4.8. Каждый член комиссии оценивает документы, представленные на конкурс, по каждому пункту критериев 

оценки каждой номинации, выставляя (0 - 1 балл).
4.9. Победителями признаются конкурсанты, набравшие максимальное количество баллов по своей номи-

нации.
4.10. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом, который утверждает председатель конкурс-

ной комиссии. 
V. Критерии оценки документов, представленных на конкурс

5.1. Критерии оценки для номинации: «Общественная инициатива по добровольческой (волонтерской) дея-
тельности, социальной поддержке семей и ветеранов»:
№
п/п

Наименование показателя Баллы
(0 - 1) 

1. Взаимодействие в работе с управлением социальной защиты населения администрации 
города, с иными структурными подразделениями администрации города, учреждениями, 
общественными объединениями и организациями

2. Оказание адресной, шефской помощи ветеранам, инвалидам, пенсионерам, семьям воен-
нослужащих и погибших воинов, малообеспеченным и многодетным семьям, детям, остав-
шимся без родителей, лицам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации

3. Проведение информационно-разъяснительной и консультационной работы по социально-
бытовым вопросам

4. Организация и проведение на территории акций, мероприятий, конкурсов социальной на-
правленности

5. Осуществление добровольческой (волонтерской) деятельности

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕЛГОРОДА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 21 мая 2015 г.  № 556

Об утверждении положения о проведении конкурса «Наш Белгород. Наша инициатива»
В целях реализации мероприятия 1.1.4 подпрограммы 1 «Развитие общественного самоуправ-

ления на территории города Белгорода», утвержденной постановлением администрации города от 
10.11.2014 г. № 226 «Об утверждении муниципальной программы «Муниципальное управление и 
развитие солидарного общества на 2015 – 2020 годы», а также содействия развитию территорий 
городского округа «Город Белгород»:

1. Утвердить положение о проведении конкурса «Наш Белгород. Наша инициатива» (прилагается).
2. Утвердить состав конкурсной комиссии по проведению конкурса «Наш Белгород. Наша ини-

циатива» (прилагается).
3. Комитету финансов и бюджетных отношений (Дюков О.Д.) производить финансирование рас-

ходов, связанных с реализацией настоящего распоряжения, в пределах средств, предусмотренных 
в бюджете городского округа «Город Белгород» на эти цели.

4. Управлению информации и массовых коммуникаций (Губина С.А.) обеспечить опубликование 
настоящего распоряжения в газете «Наш Белгород».

5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы адми-
нистрации города по внутренней и кадровой политике Медведеву О.И.

С. БОЖЕНОВ,
глава администрации города Белгорода
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6. Участие в работе и проведении избирательных кампаний разных уровней
7. Создание и использование своей символики, отражающей местные традиции
8. Осуществление деятельности по другим направлениям, актуальным для территории ТОС
9. Публикация в СМИ информации о деятельности и достижениях ТОС, выпуск газет терри-

тории
10. Дальнейшие планы по развитию территории, усовершенствованию работы ТОС
11. Формирование паспорта ТОС (количество жителей территории, количество домов, подъез-

дов, квартир, детских площадок, клубов по месту жительства; численность и категории на-
селения; обслуживающие организации, коммерческие и некоммерческие организации и т.д.)

5.2. Критерии оценки для номинации: «Общественная инициатива по патриотическому воспитанию и работе 
с детьми и молодёжью, спортивной и культурно массовой работе с жителями территории»:
№
п/п

Наименование показателя Баллы
(0 - 1)

1. Взаимодействие в работе с управлением физической культуры и спорта администрации го-
рода, управлением культуры, управлением молодежной политики администрации города, 
иными структурными подразделениями администрации города, спортивными, образователь-
ными учреждениями, учреждениями культуры, общественными объединениями и организа-
циями

2. Организация работы по охране памятников истории и культуры
3. Проведение и организация досуга детей и молодежи на территории
4. Организация культурно-просветительной работы, организация досуга, массового отдыха 

граждан
5. Организация спортивно-массовой работы, проведение турниров среди жителей соответству-

ющей территории, конкурсов 
6. Организация клубов по интересам, кружков и клубов технического и художественного твор-

чества, спортивных кружков
7. Организация занятий спортом в различных спортивно-оздоровительных комплексах
8. Организация и проведение праздников территорий, иных праздников
9. Создание и использование своей символики, отражающей местные традиции
10. Осуществление деятельности по другим направлениям, актуальным для территории ТОС
11. Публикация в СМИ информации о деятельности и достижениях ТОС, выпуск газет террито-

рии
12. Дальнейшие планы по развитию территории, усовершенствованию работы ТОС
13. Формирование паспорта ТОС (количество жителей территории, количество домов, подъез-

дов, квартир, детских площадок, клубов по месту жительства; численность и категории на-
селения; обслуживающие организации, коммерческие и некоммерческие организации и т.д.)

5.3. Критерии оценки для номинации: «Общественная инициатива по профилактике правонарушений и ох-
ране общественного порядка»:
№
п/п

Наименование показателя Баллы
(0 - 1)

1. Взаимодействие в работе с комитетом обеспечения безопасности администрации города, 
иными структурными подразделениями администрации города, учреждениями, отделением 
полиции, участковыми уполномоченными полиции, комиссией по делам несовершеннолет-
них, общественными объединениями и организациями

2. Участие в поддержании общественного порядка вместе с правоохранительными органами
3. Содействие правоохранительным органам по профилактике правонарушений на террито-

рии
4. Создание добровольных народных дружин по охране правопорядка из числа актива жиль-

цов
5. Проведение информационно-разъяснительной и консультационной работы по обеспечению 

безопасности и охране общественного порядка
6. Осуществление контроля над трудными подростками и неблагополучными семьями
7. Создание и использование своей символики, отражающей местные традиции
8. Осуществление деятельности по другим направлениям, актуальным для территории ТОС
9. Публикация в СМИ информации о деятельности и достижениях ТОС, выпуск газет терри-

тории
10. Дальнейшие планы по развитию территории, усовершенствованию работы ТОС
11. Формирование паспорта ТОС (количество жителей территории, количество домов, подъ-

ездов, квартир, детских площадок, клубов по месту жительства; численность и категории на-
селения; обслуживающие организации, коммерческие и некоммерческие организации и т.д.)

5.4. Критерии оценки для номинации: «Общественная инициатива по благоустройству и ЖКХ»:
№
п/п

Наименование показателя Баллы
(0 - 1)

1. Взаимодействие в работе с департаментом городского хозяйства, иными структурными под-
разделениями администрации города, учреждениями, со службами жилищно-коммунально-
го хозяйства, комитетами по управлению Западным и Восточными округами, управляющими 
компаниями, общественными объединениями и организациями

2. Содействие жилищно-коммунальным службам по эксплуатации жилищного фонда, благо-
устройству территории

3. Осуществление общественного контроля за качеством выполнения необходимых услуг, за 
состоянием территории, вывозом мусора, работой соответствующих служб по эксплуатации 
домов

4. Осуществление контроля за содержанием жилого фонда, своевременным и качественным 
выполнением жилищно-эксплуатационными организациями работ по его ремонту

5. Участие населения в обеспечении сохранности мест общего пользования объектов жилищ-
ного фонда, участие в ресурсосбережении.

6. Участие в экологических субботниках и акциях, проводимых на территории города и ТОС 
7. Участие в осуществлении мер санитарной, эпидемиологической, экологической и пожарной 

безопасности
8. Участие и проведение семинаров о новшествах в законодательстве, регулирующем право-

отношения в сфере ЖКХ
9. Создание и использование своей символики, отражающей местные традиции
10. Осуществление деятельности по другим направлениям, актуальным для территории ТОС
11. Публикация в СМИ информации о деятельности и достижениях ТОС, выпуск газет терри-

тории
12. Дальнейшие планы по развитию территории, усовершенствованию работы ТОС
13. Формирование паспорта ТОС (количество жителей территории, количество домов, подъез-

дов, квартир, детских площадок, клубов по месту жительства; численность и категории на-
селения; обслуживающие организации, коммерческие и некоммерческие организации и т.д.)

5.5. Критерии оценки для номинации: «Общественная инициатива по работе с предприятиями и предпри-
нимателями»:
№
п/п

Наименование показателя Баллы
(0 - 1)

1. Взаимодействие в работе с департаментом экономического развития администрации горо-
да, иными структурными подразделениями администрации города, учреждениями, обще-
ственными объединениями и организациями

2. Создание за счет добровольных взносов и пожертвований граждан и юридических лиц объ-
ектов коммунально-бытового и социально-культурного назначения, обеспечение их содер-
жания и эксплуатации

3. Создание фондов взаимопомощи, формирование собственных финансовых средств и иму-
щества, образованных за счет добровольных материальных вложений граждан и организа-
ций, добровольных взносов и пожертвований физических и юридических лиц, а также иных 
поступлений в соответствии с законодательством

4. Организация и проведение на территории органа ТОС любых работ с привлечением средств 
юридических и физических лиц

5. Принятие на свой баланс имущества, созданного за счет средств и трудового участия на-
селения

6. Осуществление предпринимательской деятельности
7. Содействие созданию организаций для оказания услуг населению
8. Создание на своей территории хозяйствующих субъектов различных форм собственности 

(кооперативов, акционерных обществ и пр.)
9. Создание кооперативных парковок на территории ТОС
10. Общественный контроль цен на продовольственные товары, контроль за соблюдением 

предприятиями торговли и бытового обслуживания прав потребителей и пр.
11. Создание и использование своей символики, отражающей местные традиции
12. Осуществление деятельности по другим направлениям, актуальным для территории ТОС
13. Публикация в СМИ информации о деятельности и достижениях ТОС, выпуск газет терри-

тории
14. Дальнейшие планы по развитию территории, усовершенствованию работы ТОС
15. Формирование паспорта ТОС (количество жителей территории, количество домов, подъез-

дов, квартир, детских площадок, клубов по месту жительства; численность и категории на-
селения; обслуживающие организации, коммерческие и некоммерческие организации и т.д.)

VI. Порядок рассмотрения конкурсных документов и подведения итогов конкурса
6.1. Конкурсная комиссия в срок до 11 сентября 2015 года рассматривает документы и принимает решение 

об объявлении победителей отдельно по каждой номинации. Победителями конкурса признаются конкурсанты, 
набравшие максимальное количество баллов в соответствии с разделами ΙV и V настоящего Положения и про-
токолом заседания конкурсной комиссии.

При равенстве баллов у победителей комиссия простым большинством голосов членов, присутствующих на 
заседании, определяет победителей. Комиссия правомочна не объявлять 3–х победителей по одной или двум 
из пяти номинаций (таким образом, в номинациях может быть по 1 победителю), также комиссия правомочна 

увеличить количество победителей по одной или двум из пяти номинаций (таким образом, в номинациях может 
быть от 1 до 7-ми победителей).

6.2. В рамках конкурса не рассматриваются:
- конкурсные документы, содержащие исправления, вставки между строк, надписи поверх изначаль-

ного текста;
- конкурсные документы, поступившие по истечении срока приема документов.
При выявлении указанных нарушений секретарь конкурсной комиссии в трёхдневный срок направляет пись-

менное уведомление конкурсанту о возврате конкурсных документов с указанием причины отказа участия в 
конкурсе.

6.3. Конкурс признается несостоявшимся, если на основании результатов рассмотрения документов для 
участия в конкурсе принято решение об отказе в допуске к участию в конкурсе всех участников конкурса или 
количество допущенных участников в конкурсе составляет менее четырех по каждой из номинаций, а также в 
случае отсутствия заявок на участие в конкурсе.

6.4. В течение 30 дней с момента признания конкурса несостоявшимся администрация города может при-
нять решение о проведении нового конкурса, при этом конкурсанты могут повторно представить общественные 
инициативы для участия в конкурсе.

6.5. Участники конкурса имеют право обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с действую-
щим законодательством Российской Федерации.

VII. Награждение победителей конкурса
7.1. Победители награждаются денежной премией по номинациям:
- «Общественная инициатива по добровольческой (волонтерской) деятельности, социальной поддержке се-

мей и ветеранов» – четыре победителя, по 25000 (двадцать пять тысяч) рублей каждому победителю;
- «Общественная инициатива по патриотическому воспитанию и работе с детьми и молодёжью, спортивной 

и культурно массовой работе с жителями территории» – четыре победителя, по 25000 (двадцать пять тысяч) 
рублей каждому победителю;

- «Общественная инициатива по профилактике правонарушений и охране общественного порядка» – четы-
ре победителя, по 25000 (двадцать пять тысяч) рублей каждому победителю;

- «Общественная инициатива по благоустройству и ЖКХ» – четыре победителя, по 25000 (двадцать пять 
тысяч) рублей каждому победителю;

- «Общественная инициатива по работе с предприятиями и предпринимателями» – четыре победителя, по 
25000 (двадцать пять тысяч) рублей каждому победителю.

7.2. Денежные средства, предназначенные для поощрения победителей конкурса, перечисляются на лице-
вые счета соответствующих комитетов по управлению округами администрации города (по территориальной 
принадлежности) в соответствии с действующим законодательством.

7.3. Комитеты по управлению округами администрации города, полученные денежные средства перечисля-
ют победителям конкурса на банковские карты председателей ТОС для поощрения активистов и членов ТОС, 
принимающих активное участие в его работе, а также на осуществление их уставной деятельности.

7.4. Комитеты по управлению округами администрации города несут ответственность за целевое использо-
вание бюджетных средств.

С.А. ГУБИНА,
начальник управления информации и массовых коммуникаций

УТВЕРЖДЁН
распоряжением администрации города Белгорода

от 25 мая 2015 г. № 556

Состав 
конкурсной комиссии по проведению конкурса  

«Наш Белгород. Наша инициатива»

Медведева
Ольга Ильинична

- заместитель главы администрации города по внутренней и кадровой по-
литике, председатель конкурсной комиссии;

Губина
Светлана Анатольевна

- начальник управления информации и массовых коммуникаций, замести-
тель председателя конкурсной комиссии;

Савицкий
Руслан Александрович

- начальник службы взаимодействия с организациями общественного са-
моуправления управления информации и массовых коммуникаций, се-
кретарь конкурсной комиссии.

Члены конкурсной комиссии:
Андреев 
Сергей Владимирович

- руководитель аппарата администрации города;

Балашова
Лариса Алексеевна

- руководитель комитета по управлению Восточным округом администра-
ции города;

Бурик
Анатолий Моисеевич

- председатель Совета ветеранов Восточного округа города Белгорода 
(по согласованию);

Клет
Вадим Михайлович

- депутат Белгородской областной Думы, председатель комитета Белго-
родской областной Думы по социальной политике, Генеральный дирек-
тор ООО «Новостройзаказчик», (по согласованию);

Колесников
Андрей Александрович

- начальник управления культуры администрации города;

Куликовский
Владимир Фёдорович

- депутат Белгородской областной Думы, директор медицинского институ-
та НИУ «БелГУ», профессор (по согласованию);

Мантулин
Олег Викторович

- заместитель главы администрации города – секретарь Совета безопас-
ности;

Морозов
Андрей Валерьевич

- руководитель комитета по управлению Западным округом администра-
ции города;

Немыкин 
Александр Николаевич

- начальник управления молодежной политики администрации города;

Севостьянова
Ирина Александровна

- депутат Белгородской областной Думы, директор МБУ «Комплексный 
центр социального обслуживания населения г. Белгорода»  (по согла-
сованию);

Селивёрстов
Юрий Иванович

- депутат Белгородской областной Думы, председатель комитета Бел-
городской областной Думы по законодательству и развитию местного 
самоуправления, профессор кафедры экономики и организации произ-
водства БГТУ им. В.Г. Шухова  (по согласованию);

Скруг 
Валерий Степанович

- депутат Белгородской областной Думы, заместитель председателя Бел-
городской областной Думы, Президент Белгородской Торгово-промыш-
ленной палаты (по согласованию);

Слободчук 
Виталий Иванович

- депутат Белгородской областной Думы, художественный руководитель 
БГАДТ им. М.С. Щепкина (по согласованию);

Тетюхин 
Сергей Юрьевич

- депутат Совета депутатов г. Белгорода, спортсмен-инструктор НП СКВ 
«Белогорье» (по согласованию);

Тимофеева
Наталья Евгеньевна

- начальник управления социальной защиты населения администрации 
города.

С.А. ГУБИНА,
начальник управления информации и массовых коммуникаций

ПРИЛОЖЕНИЕ
к положению о проведении конкурса 

«Наш Белгород. Наша инициатива»

 «форма» 

 Дата подачи заявки________________

ЗАЯВКА
на участие в конкурсе «Наш Белгород. Наша инициатива»

1.Название номинации ______________________________________________________________________,

2.Название ТОС____________________________________________________________________________,

3. Регистрационные данные ТОС______________________________________________________________, 
(номер и дата регистрации устава ТОС, границы ТОС, количество членов ТОС)

4. Председатель ТОС _______________________________________________ _________________________,
(контактные данные: ФИО, адрес, телефон)

5. Территориальная принадлежность__________________________________ _________________________,
(комитет по управлению округом, номер Совета территории, ФИО председателя СТ)

6. Содержание______________________________________________________________________________,
 (содержание по разделам, номерам или пунктам представленной информации)

7.Приложение______________________________________________________________________________,
 (фотоматериалы, публикации в СМИ, проекты, программы, отзывы и т.п.)

Подпись председателя ТОС __________________

Дата __________ 
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